（様式第５号の２）
職 員 配 置 計 画 表

（必要に応じて行は追加・削除してください。）
	
	職 名
	担当業務内容
	資格
	経験年数
	在職・
採用見込
	配置
時期
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	10
	
	
	
	
	
	


記入要領
記入例
	
	職 名
※１
	担当業務内容
※２
	資格
※３
	経験年数
※４
	在職・
採用見込
※５
	配置
時期
※６

	1
	【例】館長
	●●●●●●●●●●
●●●●●●●●●●●
	●●●資格
	●年
●月
	在職
	R7.4月


※１　職名（館長、主任児童厚生員、児童厚生員、事務員等）を記載してください。
該当しない職員は任意の職名を記載してください。
※２　各職員の担当業務内容を記載してください。　

※３　児童福祉施設の設備及び運営に関する基準第38条の規定に該当する資格を記載してください。
※４　児童館での経験があれば、過去の経験年数を記載してください。（令和6年7月31日時点）
　　　・経験がある場合は年月の単位で記載してください。（例：５年３月１５日⇒５年４月）
・経験がない場合は「-」
※５　既に団体等に属する職員の場合は「在職」、今後採用予定の場合は「採用見込」
※６　児童センターに配置される時期を記載
(2)

