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上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

決算額
(千円)

※課題があるものは■

市民ニーズ、社会的役割

一般財源
の

比率(％)

活動実績 年度 Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ 評価の視点

所管
室課

事業名

事業概要

100.0

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

自主防災組織活動支援補助金の活用につ
いては令和5年度終了時点で自主防災組
織30団体の内、5団体が制度創設以降一
度も交付申請していない。補助金の活用
をきっかけとして自主防災活動が活性化
されるよう引き続き働きかけを行う必要
がある。
また、自主防災組織未結成の地域が4地
域あり、引き続き結成に向けた支援を行
う必要がある。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

【自主防災組織活動支援補助金】
令和5年度から新たに「災害時において必要となる備蓄食料の備蓄」
を補助対象事業に追加したほか、自主防災組織間情報交換会を年2回
開催し、補助金の活用事例や自主防災組織の結成・活動等について
意見交換を行う機会を確保した。
それにより、令和5年度は、自主防災組織を新規結成した地域を含
め、過去最多となる自主防災組織22団体に対して補助金を交付し
た。

決算額
(千円)

11,861 20,269 6,083
※課題があるものは■

市民ニーズ、社会的役割

一般財源
の

比率(％)
80.5 100.0

事業概要

防災用資機材給付、防災ブックの作成・改訂、防災リーダー育成、自主防災組織支援
 
 

活動実績 年度 Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ 評価の視点

管理事業 自主防災推進事業 所管部局 総務部

1 所管
室課

危機管理室 事業名 自主防災推進事業

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和５年度

施策コード 212 施策 防災力・減災力の向上
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