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指定管理者制度導入施設の管理運営状況総合評価シート（令和５年度）

施設名
①中の島SG　②桃山台SG　③山田SG
④南正雀SG　⑤高野台SG

所管部室課名
都市魅力部　文化スポーツ
推進室

【規模】

①・敷地面積：22,671㎡　・延べ床面積：819㎡

 　・野球場2面、テニスコート4面（ハード）、

　　多目的グラウンド1面

②・敷地面積：25,130㎡　・延べ床面積：479㎡

   ・野球場1面、テニスコート4面（ハード）

③・敷地面積：12,099㎡　・延べ床面積：263㎡

   ・野球場1面、テニスコート2面（砂入り人工芝）

④・敷地面積：7,120㎡　・延べ床面積：359㎡

   ・テニスコート5面（砂入り人工芝）

⑤・敷地面積：7,738㎡

 　・少年野球場1面

※①②④ナイター照明有

【開場時間】

①②④

・3/1～11/30（7：00～21：00）

・12/1～翌年2/末日（9：00～21：00）

③

・通年（9：00～17：00）

⑤

・3/1～4/30（7：00～17：00）

【休場日】

年末年始：12/29～1/3

(2)規模、開館
日等

２　指定管理者の概要

(1)指定管理者 すいたグリーンパートナーズ

(2)指定期間 令和５年（2023年）４月１日から令和１０年（2028年）３月３１日まで

所在地
①吹田市中の島町6-1　②吹田市桃山台5-5-1

③吹田市山田西2-17-1　④吹田市南正雀2-33-30

⑤吹田市高野台5-1-6
設置年月日

①昭和39年4月1日　②昭和46年9月1日

③昭和58年4月1日　④平成3年4月13日

⑤昭和46年9月1日

１　施設の概要

(1)設置目的 市民の健康の増進を図るとともに、スポーツに親しめるまちづくりに寄与する。

収
入

指定管理料

又は利用料金 89,503,000 89,503,000 91,100,000 91,100,000

自主事業 2,820,000

(3)選定方法 公募

(4)指定管理者
が行う業務内
容

１．施設の管理運営に関する業務
２．施設の維持管理に関する業務
３．スポーツ教室の運営に関する業務
４．その他、自主事業の運営に関する業務

(5)指定管理者
の収支

令和４年度 令和５年度

計画 実施結果

2,685,635 3,954,000 2,869,279

その他

計画 実施結果

1,360,321

その他

支
出

管理経費 89,503,000 91,527,448 91,100,000 97,562,881

自主事業 2,820,000 1,304,296 3,954,000

収支差額 0 ▲643,109 0 ▲4,953,923



1 （人）

2 （人）

3 （人）

4 （人）

5 （人）

6 （人）

7 （人）

8 （人）

9 （人）

10 （人）

成果指標（活動指標）
令和４年度 令和5年度

計画 実施結果 計画 実施結果

３　成果指標（活動指標）

野球利用者数（中の島） - 30,578 - 32,437

テニス利用者数（中の島） - 37,639 - 37,650

多目的グラウンド（中の島） - 5,519 - 6,547

野球利用者数（桃山台） - 23,954 - 21,732

４　利用者ニーズの把握状況

(1)把握方法
・ご意見箱の設置（通年実施）
・利用者アンケートの実施
・利用者懇談会の実施（年2回実施）

テニス利用者数（桃山台） - 20,874 - 20,324

野球利用者数（山田） - 10,730 - 8,773

テニス利用者数（山田） - 15,365 - 15,502

合計 220,643 217,808

テニス利用者数（南正雀）

野球利用者数（高野台）

- 45,093 - 43,967

- 30,891 - 30,876

(2)把握結果
・テニスの各コート間を仕切りるネットの設置について（中の島）
・スポーツグラウンドの夏場の日よけについて（山田）
・テニスコートの補修について（桃山台）

(3)結果を受け
ての対応状況

・テニスコートを仕切るネットの設置については、中の島ABコートのように設
置できる場所もあれば、CDコートのように立地上設置が困難な場所もある。
・スポーツグラウンドの夏場の日よけについては、日よけのためにテントを貸出
して対応する。
・テニスコートの補修については、利用者の意見を市に報告する。



(6)総合評価
・管理業務について、全般的に適正に管理されている。
・自主事業等の実施で、利用者の拡大や満足度の向上を図っている。

(3)管理を安定
して行う人
員、資産その
他の経営規模
及び能力

・職員研修（各種スポーツ研修・接遇・AED・消防訓練・人権・クレーム対応等）を積極的に行

い、安心・安全・快適に利用していただくための運営に取り組んでいる。

(4)施設の管理
経費の縮減

・管理棟内の照明のLED化やこまめな消灯を行い、電気代の縮減を図っている。

(5)その他

５　管理運営状況に対する評価

項目 評価

(1)市民の平等
な利用の確保

・管理運営の方針は、事業計画書に記載されている事項を遵守している。

・平等利用の確保は、利用者の公平性が確保されている。

(2)施設の効用
の発揮

・施設の設置目的に沿った事業計画を立てており、空きグラウンドについては野球以外の種目（グ

ラウンドゴルフ等）でも貸し出すことにより活用し、地域の健康づくり拠点としても機能してい

る。


