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議案番号 部 名
ペ ー ジ
番 号

資　料　名

議案第29号 総 務 5～9
過去５年間の各部局の職員数と職員の年齢別の離職等状況及び
平均在室課期間

益 田

議案第29号 総 務 11 地域青色防犯パトロール活動団体の活動状況一覧 益 田

議案第29号 総 務 12 令和５年度（2023年度）地域青色防犯パトロール活動範囲 浜 川

議案第29号 総 務 13
府内各市町村における会計年度任用職員の給与の遡及支給の状
況

竹 村

議案第29号 総 務 15
令和６年度（2024年度）防災・減災関連拡充事業（危機管理室
所管分）

竹 村

議案第29号 総 務 17 職員の長時間労働の状況と解消のための取組 竹 村

議案第29号 消 防 19 令和６年度（2024年度）防火水槽の整備について 竹 村

議案第29号 行政経営 21
令和６年度（2024年度）における物価高騰対応重点支援地方創
生臨時交付金の交付見込額と対象事業

益 田

議案第29号 行政経営 23 対話型生成ＡＩの活用を想定している業務 益 田

議案第29号 行政経営 24～25
令和６年度（2024年度）当初予算における情報システム化計画
書が提出された主な案件等一覧

益 田

議案第29号 行政経営 26
対話型生成ＡＩの無料版と有料版の違いによる業務活用への影
響と有料版導入により予想される効果

浜 川

議案第29号 行政経営 27
平成27年度（2015年度）から令和6年度（2024年度）までの予算
及び決算における財政調整基金残高の推移

竹 村

議案第40号 総 務 29 公務災害認定に係る給与等の追給及び遅延損害金が生じる事例 浜 川

要求委員名





議
案
第
2
9
号
参
考
資
料

総
務
部
人
事
室

過
去
５
年
間
の
各
部
局
の
職
員
数
と
職
員
の
年
齢
別
の
離
職
等
状
況
及
び
平
均
在
室
課
期
間
　
N
o
.１

【
平
成
３
０
年
度
（
2
0
1
8
年
度
）
】

～
２
０
歳

２
１
～
３
０
歳

３
１
～
４
０
歳

４
１
～
５
０
歳

５
１
～
６
０
歳

総
務
部

1
1
9

2
1

1
3
.4

行
政
経
営
部

1
1
0

1
1

3
.4

税
務
部

1
1
7

3
1

2
3
.8

市
民
部

1
5
0

2
1

1
3
.5

都
市
魅
力
部

5
7

2
1

1
3
.5

児
童
部

4
6
2

1
3

3
6

1
3

4
.4

福
祉
部

2
3
2

2
2

4
.0

健
康
医
療
部

1
6
8

5
1

1
1

2
4
.5

環
境
部

1
6
9

1
1

1
1
.5

都
市
計
画
部

7
8

3
.5

土
木
部

1
1
3

1
1

4
.8

下
水
道
部

1
0
3

2
2

6
.5

会
計
室

1
5

3
.1

消
防
本
部

3
6
5

2
.8

議
会
事
務
局

1
8

6
.6

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局

1
0

2
.7

監
査
委
員
事
務
局

7
2
.8

農
業
委
員
会
事
務
局

3
6
.3

学
校
教
育
部

2
5
2

9
2

4
2

1
4
.5

地
域
教
育
部

1
1
2

3
1

1
1

7
.9

水
道
部

1
3
8

2
2

5
.8

合
計

2
,7
9
8

4
8

1
2

1
4

7
1
5

4
.7

※
職
員
数
は
当
年
度
４
月
１
日
時
点

※
依
願
退
職
者
数
は
、
再
任
用
職
員
及
び
帰
任
者
を
除
く
。

※
平
均
在
室
課
年
数
は
当
年
度
３
月
３
１
日
時
点

（
１
）

職
員
数

（
人
）

依
願
退
職
者
数

（
人
）

依
願
退
職
者
年
齢
別
内
訳
（
年
度
末
年
齢
）

平
均
在
室
課
年
数

（
年
）

 5  5  5 



議
案
第
2
9
号
参
考
資
料

総
務
部
人
事
室

過
去
５
年
間
の
各
部
局
の
職
員
数
と
職
員
の
年
齢
別
の
離
職
等
状
況
及
び
平
均
在
室
課
期
間
　
N
o
.２
　

【
令
和
元
年
度
（
2
0
1
9
年
度
）
】

～
２
０
歳

２
１
～
３
０
歳

３
１
～
４
０
歳

４
１
～
５
０
歳

５
１
～
６
０
歳

総
務
部

1
2
7

3
.5

行
政
経
営
部

1
1
5

3
1

1
1

3
.3

税
務
部

1
1
6

2
1

1
4
.0

市
民
部

1
5
3

3
.5

都
市
魅
力
部

6
0

2
1

1
3
.6

児
童
部

4
5
6

1
4

3
4

2
5

4
.2

福
祉
部

2
1
4

3
1

2
3
.8

健
康
医
療
部

1
6
4

6
1

3
2

4
.3

環
境
部

1
6
9

1
1
.7

都
市
計
画
部

8
6

3
.6

土
木
部

1
1
4

1
1

4
.8

下
水
道
部

1
0
2

6
.3

会
計
室

1
6

3
.3

消
防
本
部

3
6
9

4
2

1
1

2
.7

議
会
事
務
局

1
8

1
1

7
.4

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局

1
2

1
1

3
.6

監
査
委
員
事
務
局

7
3
.8

農
業
委
員
会
事
務
局

3
3
.0

学
校
教
育
部

2
5
3

1
0

1
4

3
2

5
.0

地
域
教
育
部

1
1
0

3
1

1
1

7
.5

水
道
部

1
3
6

5
.7

合
計

2
,8
0
0

5
0

1
1

1
6

7
1
6

4
.7

※
職
員
数
は
当
年
度
４
月
１
日
時
点

※
依
願
退
職
者
数
は
、
再
任
用
職
員
及
び
帰
任
者
を
除
く
。

※
平
均
在
室
課
年
数
は
当
年
度
３
月
３
１
日
時
点

（
２
）

職
員
数

（
人
）

依
願
退
職
者
数

（
人
）

依
願
退
職
者
年
齢
別
内
訳
（
年
度
末
年
齢
）

平
均
在
室
課
年
数

（
年
）

 6  6  6 



議
案
第
2
9
号
参
考
資
料

総
務
部
人
事
室

過
去
５
年
間
の
各
部
局
の
職
員
数
と
職
員
の
年
齢
別
の
離
職
等
状
況
及
び
平
均
在
室
課
期
間
　
N
o
.３
　

【
令
和
２
年
度
（
2
0
2
0
年
度
）
】

～
２
０
歳

２
１
～
３
０
歳

３
１
～
４
０
歳

４
１
～
５
０
歳

５
１
～
６
０
歳

総
務
部

1
2
6

2
1

1
3
.5

行
政
経
営
部

5
0

1
1

3
.2

税
務
部

1
1
5

2
2

3
.9

市
民
部

1
5
1

2
1

1
3
.3

都
市
魅
力
部

6
0

2
1

1
3
.5

児
童
部

4
5
2

1
5

4
6

2
3

4
.0

福
祉
部

2
1
7

3
3

3
.8

健
康
医
療
部

1
9
1

7
1

1
5

3
.6

環
境
部

1
7
2

2
2

1
2
.2

都
市
計
画
部

1
4
0

2
1

1
3
.8

土
木
部

1
1
6

1
1

5
.1

下
水
道
部

1
0
6

2
1

1
6
.6

会
計
室

1
7

1
1

3
.4

消
防
本
部

3
6
7

7
4

1
2

2
.9

議
会
事
務
局

1
8

6
.2

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局

7
4
.5

監
査
委
員
事
務
局

7
3
.1

農
業
委
員
会
事
務
局

3
4
.0

学
校
教
育
部

2
7
5

1
1

2
3

6
5
.1

地
域
教
育
部

1
1
8

2
1

1
5
.1

水
道
部

1
3
7

5
.3

合
計

2
,8
4
5

6
2

1
3

1
3

1
0

2
6

4
.6

※
職
員
数
は
当
年
度
４
月
１
日
時
点

※
依
願
退
職
者
数
は
、
再
任
用
職
員
及
び
帰
任
者
を
除
く
。

※
平
均
在
室
課
年
数
は
当
年
度
３
月
３
１
日
時
点

（
３
）

職
員
数

（
人
）

依
願
退
職
者
数

（
人
）

依
願
退
職
者
年
齢
別
内
訳
（
年
度
末
年
齢
）

平
均
在
室
課
年
数

（
年
）

 7  7  7 



議
案
第
2
9
号
参
考
資
料

総
務
部
人
事
室

過
去
５
年
間
の
各
部
局
の
職
員
数
と
職
員
の
年
齢
別
の
離
職
等
状
況
及
び
平
均
在
室
課
期
間
　
N
o
.４

【
令
和
３
年
度
（
2
0
2
1
年
度
）
】

～
２
０
歳

２
１
～
３
０
歳

３
１
～
４
０
歳

４
１
～
５
０
歳

５
１
～
６
０
歳

総
務
部

1
2
4

2
2

3
.3

行
政
経
営
部

5
2

3
.1

税
務
部

1
1
5

1
1

4
.0

市
民
部

1
4
9

3
3

3
.4

都
市
魅
力
部

5
7

3
.3

児
童
部

4
7
6

1
3

4
5

3
1

4
.0

福
祉
部

2
2
1

6
6

3
.5

健
康
医
療
部

2
1
8

5
1

2
1

1
3
.5

環
境
部

1
7
1

1
1

1
2
.1

都
市
計
画
部

1
3
7

4
2

2
3
.7

土
木
部

1
2
9

2
2

4
.5

下
水
道
部

1
0
7

2
1

1
6
.6

会
計
室

1
7

3
.3

消
防
本
部

3
7
0

4
4

2
.8

議
会
事
務
局

1
8

5
.2

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局

1
2

3
.5

監
査
委
員
事
務
局

7
2
.9

農
業
委
員
会
事
務
局

3
5
.0

学
校
教
育
部

2
7
6

1
4

2
5

4
3

5
.6

地
域
教
育
部

1
2
0

5
1

2
2

4
.9

水
道
部

1
3
6

1
1

5
.6

合
計

2
,9
1
5

6
3

1
2

1
8

1
6

1
7

4
.5

※
職
員
数
は
当
年
度
４
月
１
日
時
点

※
依
願
退
職
者
数
は
、
再
任
用
職
員
及
び
帰
任
者
を
除
く
。

※
平
均
在
室
課
年
数
は
当
年
度
３
月
３
１
日
時
点

（
４
）

職
員
数

（
人
）

依
願
退
職
者
数

（
人
）

依
願
退
職
者
年
齢
別
内
訳
（
年
度
末
年
齢
）

平
均
在
室
課
年
数

（
年
）

 8  8  8 



議
案
第
2
9
号
参
考
資
料

総
務
部
人
事
室

過
去
５
年
間
の
各
部
局
の
職
員
数
と
職
員
の
年
齢
別
の
離
職
等
状
況
及
び
平
均
在
室
課
期
間
　
N
o
.５
　

【
令
和
４
年
度
（
2
0
2
2
年
度
）
】

～
２
０
歳

２
１
～
３
０
歳

３
１
～
４
０
歳

４
１
～
５
０
歳

５
１
～
６
０
歳

総
務
部

1
2
5

1
1

3
.7

行
政
経
営
部

5
7

1
1

2
.5

税
務
部

1
1
5

1
1

3
.8

市
民
部

1
4
5

7
1

1
1

2
2

3
.2

都
市
魅
力
部

5
5

3
.5

児
童
部

4
8
4

1
4

5
5

2
2

3
.5

福
祉
部

2
1
6

9
2

1
1

5
3
.6

健
康
医
療
部

2
1
8

8
2

4
2

2
.3

環
境
部

1
7
3

5
2

3
1
2
.3

都
市
計
画
部

1
3
6

1
1

4
.2

土
木
部

1
2
8

4
2

1
1

4
.8

下
水
道
部

1
0
5

6
.5

会
計
室

1
8

3
.3

消
防
本
部

3
6
9

7
1

4
1

1
2
.3

議
会
事
務
局

1
8

1
1

5
.6

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局

1
2

3
.1

監
査
委
員
事
務
局

7
3
.9

農
業
委
員
会
事
務
局

3
5
.0

学
校
教
育
部

2
7
2

1
7

3
3

1
0

1
2
.5

地
域
教
育
部

1
2
1

4
3

1
4
.7

水
道
部

1
3
4

2
1

1
5
.7

合
計

2
,9
1
1

8
2

3
2
5

2
3

1
7

1
4

4
.1

※
職
員
数
は
当
年
度
４
月
１
日
時
点

※
依
願
退
職
者
数
は
、
再
任
用
職
員
及
び
帰
任
者
を
除
く
。

※
平
均
在
室
課
年
数
は
当
年
度
３
月
３
１
日
時
点

（
５
）

職
員
数

（
人
）

依
願
退
職
者
数

（
人
）

依
願
退
職
者
年
齢
別
内
訳
（
年
度
末
年
齢
）

平
均
在
室
課
年
数

（
年
）

 9  9  9 



 10  10  10 



走
行
距
離

（
年
間
）

活
動
回
数

時
間
帯

令
和
4
年
度
実
績
(
k
m
)

1
平
成
1
8
年
（
2
0
0
6
年
）
８
月

千
三
地
区
地
域
活
動
協
議
会

（
千
三
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1
千
里
第
三
地
区

4
5

週
５
回

・
学
童
の
下
校
時

（
月
～
金
）
1
4
時
～
1
6
時
、
（
木
曜
）
1
9
時
～
2
0
時

・
地
域
行
事
、
災
害
時
等
の
緊
急
パ
ト
ロ
ー
ル
あ
り

2
,
4
3
8

2
平
成
1
8
年
（
2
0
0
6
年
）
1
1
月

南
千
里
地
区
自
治
団
体
連
絡
協
議
会

（
南
千
里
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1

南
千
里
５
地
区

（
佐
竹
台
・
高
野
台
・
津

雲
台
・
桃
山
台
・
竹
見

台
）

8
6

週
７
回

７
時
～
2
0
時

4
,
9
0
3

3
平
成
1
9
年
（
2
0
0
7
年
）
７
月

東
地
区
自
治
会
連
合
協
議
会

（
吹
田
東
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1
吹
田
東
地
区

4
2

週
２
回

以
上

・
学
童
の
登
下
校
時
（
昼
・
夕
方
）

・
夜
間
・
休
日
は
不
定
期

7
0
1

4
平
成
2
0
年
（
2
0
0
8
年
）
1
0
月

千
里
新
田
地
区
ま
ち
づ
く
り
協
議
会

（
千
里
新
田
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル

隊
）

1
千
里
新
田
地
区

5
3

週
５
回

・
学
童
の
登
下
校
時

　
午
前
１
回
、
午
後
１
回

・
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
等
随
時

4
,
3
1
2

5
平
成
2
1
年
（
2
0
0
9
年
）
３
月

岸
部
地
区
連
合
自
治
会

（
岸
部
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1
岸
部
（
岸
部
第
一
地

区
・
岸
部
第
二
地
区
）

3
1

週
７
回

・
学
童
の
下
校
時

（
月
水
金
）
1
4
時
3
0
分
～
1
6
時
3
0
分
、

（
火
木
）
1
3
時
3
0
分
～
1
4
時
3
0
分

・
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
（
土
日
・
時
間
不
定
)

1
,
7
5
8

6
平
成
2
3
年
（
2
0
1
1
年
）
８
月

南
山
田
地
区
連
合
自
治
会

（
南
山
田
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1
南
山
田
地
区

1
8

週
４
回

・
子
供
見
守
り
パ
ト
ロ
ー
ル

（
月
水
金
）
1
4
時
～
1
6
時

・
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル

（
水
曜
）
1
5
時
～
1
7
時
、
（
木
曜
）
1
5
時
～
1
8
時

・
そ
の
他
地
域
行
事
開
催
時
、
災
害
時
の
緊
急
パ
ト
ロ
ー
ル
あ
り

1
,
7
1
2

7
平
成
2
3
年
（
2
0
1
1
年
）
1
1
月

あ
ず
ま
自
治
会

（
あ
ず
ま
自
治
会
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル

隊
）

1
吹
田
東
地
区

1
0

週
４
回

・
学
童
の
登
下
校
時

（
月
水
金
）
7
時
3
0
分
～
8
時
3
0
分
、

（
土
曜
）
1
9
時
3
0
分
～
2
1
時
3
0
分

・
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
等
随
時

2
3
0

8
平
成
2
4
年
（
2
0
1
2
年
）
1
2
月

吹
田
防
犯
協
議
会
東
山
田
支
部

（
東
山
田
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1
東
山
田
地
区
・
山
田
第

二
地
区

4
5

週
４
回

・
登
下
校
時
の
見
守
り
パ
ト
ロ
ー
ル

（
月
金
）
7
時
3
0
分
～
8
時
3
0
分
、
1
4
時
3
0
分
～
1
5
時
3
0
分

（
火
木
）
7
時
2
0
分
～
8
時
2
0
分
、
1
4
時
3
0
分
～
1
5
時
3
0
分

（
そ
の
他
月
１
回
月
曜
）
1
6
時
3
0
分
～
1
7
時
3
0
分

・
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
等
随
時

2
,
1
6
8

9
平
成
2
6
年
（
2
0
1
4
年
）
８
月

西
山
田
地
区
青
少
年
対
策
委
員
会

（
西
山
田
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊
）

1
西
山
田
地
区

2
4

週
６
回

・
子
供
見
守
り
、
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル

（
月
～
金
）
7
時
～
9
時
、
1
7
時
～
1
8
時
、
（
土
曜
）
2
0
時
～
2
1
時

・
そ
の
他
地
域
行
事
、
災
害
時
等
の
パ
ト
ロ
ー
ル
あ
り

2
,
3
9
1

1
0

令
和
元
年
（
2
0
1
9
年
）
1
0
月

山
三
地
区
自
治
連
合
協
議
会

（
山
三
地
区
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
）

1
山
田
第
三
小
学
校
区

3
6

週
７
回

・
子
供
見
守
り
、
地
域
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル

　
７
時
3
0
分
～
8
時
3
0
分
、
1
5
時
3
0
分
～
1
6
時
3
0
分

・
そ
の
他
地
域
行
事
、
災
害
時
等
の
パ
ト
ロ
ー
ル
あ
り

2
,
9
6
9

1
平
成
2
5
年
（
2
0
1
3
年
）
８
月

江
坂
企
業
協
議
会
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊

2
1

吹
田
市
全
域

2
平
成
2
8
年
（
2
0
1
6
年
）
７
月

ア
プ
コ
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
隊

1
豊
二
地
区
中
心
（
江
坂

駅
周
辺
）

補 助 金

非 交 付 団 体種
別

発
足
日

団
体
名

補 助 金 交 付 団 体

台
数

（
台
）

活
動
地
区

隊
員
数

（
人
）

活
動
計
画
（
基
本
）

議
案
第
2
9
号
参
考
資
料

総
務
部
危
機
管
理
室

令
和
5年

（
20
23
年
）
４
月
1日

現
在
　
　

地
域
青
色
防
犯
パ
ト
ロ
ー
ル
活
動
団
体
の
活
動
状
況
一
覧
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議案第２9号参考資料 

総務部危機管理室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和５年度（2023年度）地域青色防犯パトロール活動範囲 

①千三地区青色防犯パトロール隊
②南千里地区青色防犯パトロール隊
③吹田東地区青色防犯パトロール隊
④千里新田地区青色防犯パトロール隊
⑤岸部地区青色防犯パトロール隊
⑥南山田地区青色防犯パトロール隊
⑦あずま自治会青色防犯パトロール隊
⑧吹田防犯協議会東山田支部

⑪アプコ青色防犯パトロール隊
⑫江坂企業協議会青色防犯パトロール隊

※⑫については、市全域で活動
※市青色防犯パトロール隊についても市全域
　で活動

団体名

⑨西山田地区青少年対策委員会
⑩山三地区青色防犯パトロール隊

藤白台

青山台

江坂大池

（江坂大池・江坂）

豊津第二

吹田南 吹田第六 吹田第一

吹田第二

吹田第三

吹田東

岸部第一

片山

山手

豊津第一

千里第二

佐井寺

東佐井寺

（五月が丘）

豊中市東寺内町

千里第三

古江台

北山田 東山田

千里丘北

南山田

津雲台

千里たけみ

高野台

佐竹台

桃山台

西山田

千里新田

山田第三

山田第五

岸部第二

岸部

吹田第一・吹田第六

千里第一

山田第二

⑦
③

①

⑧

⑥
⑨

②

④
⑤

⑪

山田第一

⑩

千里万博公園

 12 



自治体数 18 自治体数 25

NO. 自治体名 NO. 自治体名

1 池田市 1 大阪市

2 吹田市 2 堺市

3 高槻市 3 岸和田市

4 茨木市 4 豊中市

5 寝屋川市 5 泉大津市

6 箕面市 6 貝塚市

7 摂津市 7 守口市

8 藤井寺市 8 枚方市

9 阪南市 9 八尾市

10 島本町 10 泉佐野市

11 豊能町 11 富田林市

12 能勢町 12 河内長野市

13 忠岡町 13 松原市

14 熊取町 14 大東市

15 田尻町 15 和泉市

16 岬町 16 柏原市

17 太子町 17 羽曳野市

18 河南町 18 門真市

19 高石市

20 東大阪市

21 泉南市

22 四條畷市

23 交野市

24 大阪狭山市

25 千早赤阪村

※令和５年（2023年）人事院勧告に基づいた常勤職員の給与改定時期に準じ、
令和５年（2023年）４月に遡及し会計年度任用職員の月例給を改定する自治体

議案第２９号参考資料

総務部人事室

府内各市町村における会計年度任用職員の給与の遡及支給の状況

遡及改定なし 遡及改定あり※

（令和６年（2024年）１月５日時点）

 13  13  13 
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議案第２９号参考資料 

総務部危機管理室 

 

 

 

 

１ コミュニティＦＭ放送を活用した啓発 

（１）現状の課題 

近年の大規模災害時にもラジオは主要な情報収集手段となっており、災害への備えとし

て、平時からのラジオの受信環境の確保やラジオを聴く習慣付けを市民に推進することが重

要である。 

特に、コミュニティＦＭは地域の被害情報や避難所情報等についてより詳細な伝達が可能

であり、コミュニティＦＭを活用した災害情報の収集を推進する必要がある。 

（２）事業の概要 

災害発生時の情報収集にラジオ放送が非常に重要であることを市民の方々に認知していた

だき、できる限り多くの方々が平時からラジオ放送に触れ、災害発生時にあってもＦＭ千里

からの災害情報を収集できるよう推進することを目的として、ＦＭ千里における防災・危機

管理に関する最新情報の発信機会として、危機管理室職員の生放送によるラジオ放送を年４

回配信する。 

   放送回数：年４回（概ね四半期に１回）。第１回放送は令和６年(2024年)６月上旬を予定。 

   放送時間：１回１０分（途中休憩を含む。） 

   放送方法：原則として生放送とし、パーソナリティの進行により放送を実施。 

 

２ 地域青色防犯パトロール活動に対する支援の拡充 

（１）現状の課題 

地域の安心安全の見守りを目的とした青色防犯パトロールは、平成 17年度（2005年度）か

ら市直営のパトロール隊が、平成 18年度（2006年度）から地域の自主防犯組織活動としてパ

トロール隊が結成され、令和６年（2024年）１月現在、12団体が活動中である。市直営のパ

トロール事業が、令和６年（2024年）３月をもって終了することに伴い、さらなる地域パト

ロール活動の活性化や新規結成支援を促進する必要がある。 

（２）事業の概要 

平成 20年度（2008年度）から地域青パト活動団体に対して交付している活動補助金の対象

経費の拡大及び活動補助金の増額並びにパトロール専用車両を購入し新規結成団体への譲渡

を行う。また、新規結成の障壁となっている担い手不足の課題から、複数の地区で車をシェ

アしたいとの地域からの要望に応えるため、吹田防犯協議会へ専用車両を貸与し、未結成地

域への貸出管理・運用を担っていただく。 

  

 

 

令和６年度（2024年度）防災・減災関連拡充事業（危機管理室所管分） 

 15 
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議案第29号参考資料
総務部人事室

職員の長時間労働の状況と解消のための取組

１　時間外勤務時間数が月100時間超又は連続する２～６か月平均のいずれかが80時間超の職員数

（単位：人）　

部局名
令和２年度
（2020年度）

令和３年度
（2021年度）

令和４年度
（2022年度）

令和５年度
（2023年度）

総務部 15 10 5 4

行政経営部 1

税務部 2 11 2 1

市民部 3 2

都市魅力部 5 3 4 3

児童部 14 10 9 5

福祉部 4 7 3 2

健康医療部 21 24 5

環境部

都市計画部 1 1

土木部 1 2 1

下水道部 1

会計室 2 1

消防本部

議会事務局 2 3 3

選挙管理委員会事務局 9 7 9

監査委員事務局

農業委員会事務局

学校教育部 16 15 11 6

地域教育部 9 5 4 1

水道部

合計 94 102 54 35

※主査級以下は時間外勤務時間数により算出、課長代理級以上は在職場時間数により算出（消防本部は除く）。

※年度途中に異動した職員については異動後の所属で算出。

※令和５年度（2023年度）は、令和５年（2023年）４月～令和６年（2024年）1月分で算出。

２　主な取組内容

・兼務発令等による応援体制の確保

・ノー残業デーを設け、ポスター作成やPC端末に動画を流すなど、速やかな退庁の促進

・部長会及び次長会における時間外勤務の縮減取組の周知徹底

・時差勤務制度の導入

・時間外勤務時間に関する上限規則の整備

 17  17  17 
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議
案
第
２
９
号
参
考
資
料

消
防
本
部
警
防
救
急
室

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

令
和
６
年
度
（2
0
2
4
年
度
）　
防
火
水
槽
の
整
備
に
つ
い
て

設
置
場
所

青
山
台
４
丁
目
１
８
番
　
三
角
遊
園

中
の
島
町
５
番
　
中
の
島
公
園

2
1
0
0

3
5
,7
6
1

番
号

容
量
（㎥

）
予
算
額
（
単
位
：
千
円
）

1
4
0

2
9
,3
2
6
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議
案

第
２

９
号

参
考

資
料

行
政

経
営

部
企

画
財

政
室

１
. 
交
付
見
込
額

3,
07
5,
79
3千

円

２
. 
対
象
事
業

（
単
位
：
千
円
）

臨
時
交
付
金

雇
用
保
険
料

本
人
負
担
分

福
祉

部
生

活
福

祉
室

民
生
費

社
会
福
祉
費

社
会

福
祉

総
務

費
低

所
得

者
支

援
給

付
金

給
付

事
業

3,
03
1,
73
7

3
,
0
3
1
,
7
2
7

1
0

税
務

部
市

民
税

課
総
務
費

徴
税
費

税
務

総
務

費
税

務
シ

ス
テ

ム
事

業
35
,2
00

3
5
,
2
0
0

0

行
政

経
営

部
デ

ジ
タ

ル
政

策
室

総
務
費

総
務
管
理
費

一
般

管
理

費
情

報
シ

ス
テ

ム
運

用
事

業
8,
86
6

8
,
8
6
6

0

3,
07
5,
80
3

3
,
0
7
5
,
7
9
3

1
0

令
和

６
年
度
（
2
0
2
4
年
度
）

に
お

け
る

物
価

高
騰

対
応

重
点

支
援

地
方

創
生

臨
時
交
付
金
の
交
付
見
込
額
と
対
象
事
業

歳
出

予
算

額
款

項
目

事
業

所
属

名

合
　
　
　
　
　

　
計

歳
出
予
算
の
内
容

低
所
得
者
支
援
給
付
金

(
2
,
8
2
5
,
0
0
0
千
円
)
、

事
務
費
(
2
0
6
,
7
3
7
千
円
)

給
付

金
・

定
額

減
税

一
体

措
置

に
係
る
税
務
シ
ス
テ
ム
の
改
修
費
用

給
付

金
・

定
額

減
税

一
体

措
置

に
係

る
共

通
基

盤
シ

ス
テ

ム
の

改
修

費
用

左
の
財
源
内
訳
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議
案
第
２
９
号
参
考
資
料
 

行
政
経
営
部
情
報
政
策
室
 

対
話
型
生
成
Ａ
Ｉ
の
活
用
を
想
定
し
て
い
る
業
務
 

 

 
活
用
場
面
 

想
定
し
て
い
る
業
務
（
例
）
 

１
 
文
章
の
要
約
・
ま
と
め
、
翻
訳
、
表
現

の
調
整
 


 

会
議
や
協
議
の
議
事
録
の
要
約
案
を
作
成
す
る
。
 


 

量
の
多
い
文
書
か
ら
ポ
イ
ン
ト
を
抽
出
し
、
箇
条
書
き
の
概
要
案
を
作
成
す
る
。
 


 

外
国
語
版
や
子
供
向
け
版
の
案
を
作
成
す
る
。
 


 

「
で
す
ま
す
調
」
と
「
で
あ
る
調
」
の
変
換
案
を
作
成
す
る
。
 

２
 
文
書
の
作
成
等
 


 

伝
え
た
い
要
点
を
示
し
、
メ
ー
ル
の
文
案
を
作
成
す
る
。
 


 

文
書
案
の
論
理
矛
盾
や
誤
字
脱
字
の
チ
ェ
ッ
ク
を
行
う
。
 


 

適
切
な
フ
レ
ー
ズ
が
見
当
た
ら
な
い
場
合
の
候
補
を
探
し
た
り
、
原
案
以
上
に
適
切
な
表
現
が
な
い

か
比
較
検
討
し
た
い
場
合
の
言
い
換
え
候
補
を
探
し
た
り
す
る
。
 


 

ア
ン
ケ
ー
ト
の
設
問
や
選
択
肢
の
案
を
作
成
す
る
。
 


 

研
修
の
理
解
度
を
確
認
す
る
た
め
の
テ
ス
ト
問
題
の
案
を
作
成
す
る
。
 

３
 
知
見
・
ア
イ
デ
ア
の
提
供
 


 

課
題
を
示
し
、
分
析
の
ヒ
ン
ト
や
、
解
決
策
の
案
を
得
る
。
 


 

各
種
取
組
に
伴
う
リ
ス
ク
想
定
に
加
え
る
べ
き
も
の
が
な
い
か
、
幅
広
く
チ
ェ
ッ
ク
す
る
。
 


 

デ
ー
タ
分
析
や
作
業
効
率
化
の
た
め
の

Ex
ce
l
関
数
の
案
を
作
成
す
る
。
 

 
※
い
ず
れ
の
業
務
も
Ａ
Ｉ
活
用
で
完
結
す
る
も
の
で
は
な
い
。
生
成
結
果
は
た
た
き
台
と
し
て
取
り
扱
い
、
人
の
目
で
確
認
し
加
筆
・
修
正
を
行
う
。
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議
案
第
２
９
号
参
考
資
料
 

行
政
経
営
部
情
報
政
策
室
 

 

令
和
６
年
度
（

20
24

年
度
）
当
初
予
算
に
お
け
る
情
報
シ
ス
テ
ム
化
計
画
書
が
提
出
さ
れ
た
主
な
案
件
等
一
覧
 

 １
 
標
準
化
対
応
に
係
る
案
件

 

（
単
位
：
千
円
）
 

 

所
管
部
名
 

所
管
室
課
名
 

案
件
 

令
和
６
年
度
（

2
0
24

年
度
）

 

予
算
額
 

1 
行
政
経
営
部
 

デ
ジ
タ
ル
政
策
室
 

共
通
基
盤
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

4
7
9
,
7
3
2 

2 
税
務
部
 

債
権
管
理
課
 

債
権
管
理
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

57
,
9
2
6 

3 
市
民
部
 

市
民
課
 

戸
籍
情
報
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

5
7
,
2
7
2 

4 
福
祉
部
 

生
活
福
祉
室
 

生
活
保
護
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

0
 

5 
福
祉
部
 

高
齢
福
祉
室
 

介
護
保
険
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

7
0
,
4
9
3 

6 
健
康
医
療
部
 

国
民
健
康
保
険
課
 

国
民
健
康
保
険
シ
ス
テ
ム
及
び
後
期
高
齢
者
医
療
支
援
シ
ス
テ
ム
標

準
化
対
応
 

8
8
,
7
4
0 

7 
選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局
 

選
挙
管
理
委
員
会
事
務
局
 

選
挙
人
名
簿
管
理
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

3
9
,
8
0
6 

8 

児
童
部
 

健
康
医
療
部
 

す
こ
や
か
親
子
室
 

成
人
保
健
課
 

地
域
保
健
課
 

健
康
情
報
管
理
シ
ス
テ
ム
標
準
化
対
応
 

3
3
,
3
4
4 

※
特
別
会
計
含
む
 

    

（
１
）
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２
 
標
準
化
対
応
以
外
の
案
件

 

（
単
位
：
千
円
）
 

 

所
管
部
名
 

所
管
室
課
名
 

案
件
 

令
和
６
年
度
（
2
0
24

年
度
）

 

予
算
額
 

1 
総
務
部
 

危
機
管
理
室
 

３
Ｄ
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
の
利
用
に
よ
る
防
災
啓
発
の
Ｄ
Ｘ
化

 
3
,
1
6
7 

2 
総
務
部
 

人
事
室
 

人
材
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
の
導
入
 

3
7,
6
7
5 

3 
行
政
経
営
部
 

デ
ジ
タ
ル
政
策
室
 

有
料
版
対
話
型
生
成
Ａ
Ｉ
の
導
入
 

2
,
6
4
0 

4 
市
民
部
 

市
民
課
 

旅
券
の
電
子
申
請
シ
ス
テ
ム
対
応
（
マ
イ
ナ
ポ
ー
タ
ル
の
活
用
）
 

3
3
 

5 
児
童
部
 

子
育
て
政
策
室
 

一
時
預
か
り
等
利
用
予
約
シ
ス
テ
ム
の
導
入
 

3
,
3
2
2 

6 
児
童
部
 

子
育
て
政
策
室
 

子
育
て
応
援
サ
イ
ト
「
す
く
す
く
」
へ
の
多
言
語
機
能
の
追
加
 

1
,
3
3
8 

7 
児
童
部
 

保
育
幼
稚
園
室
 

Ａ
Ｉ
チ
ャ
ッ
ト
ボ
ッ
ト
シ
ス
テ
ム
の
導
入
 

2
,
7
0
6 

8 
児
童
部
 

す
こ
や
か
親
子
室
 

乳
幼
児
健
診
業
務
に
係
る
集
団
健
診
及
び
伴
走
型
相
談
業
務
の
予
約

シ
ス
テ
ム
の
導
入
 

3
,
4
6
9 

9 
学
校
教
育
部
 

保
健
給
食
室
 

学
校
給
食
献
立
シ
ス
テ
ム
の
構
築
 

3
2
,
2
7
9 

10
 
学
校
教
育
部
 

教
育
セ
ン
タ
ー
 

新
し
い
教
育
支
援
教
室
の
開
室
及
び
新
た
な
不
登
校
支
援
体
制
の
構

築
に
よ
る
拡
充
 

2
,
5
2
5 

11
 
地
域
教
育
部
 

中
央
図
書
館
 

図
書
館
総
合
シ
ス
テ
ム
の
再
構
築
 

0
 

12
 

税
務
部
 

 市
民
部
 

健
康
医
療
部
 

資
産
税
課
、
市
民
税
課
、

納
税
課
 

市
民
課
 

国
民
健
康
保
健
課
 

受
電
自
動
応
答
シ
ス
テ
ム
導
入

 
3
3
,
7
0
1 

※
特
別
会
計
含
む
 

（
２
）
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議
案
第
２
９
号
参
考
資
料
 

行
政
経
営
部
情
報
政
策
室
 

 

対
話
型
生
成
Ａ
Ｉ
の
無
料
版
と
有
料
版
の
違
い
に
よ
る
業
務
活
用
へ
の
影
響
と
有
料
版
導
入
に
よ
り
予
想
さ
れ
る
効
果

 

  
影
響
 

無
料
版
に
お
け
る
リ
ス
ク
・
制
約
等
 

有
料
版
の
導
入
に
よ
り
予
想
さ
れ
る
効
果
 

1 

プ
ロ
ン
プ
ト
（
指
示
を
出

す
た
め
の
入
力
文
）
入
力

に
関
す
る
影
響
 

【
情
報
漏
え
い
の
リ
ス
ク
】
 

 
職
員
が
入
力
し
た
プ
ロ
ン
プ
ト
が

AI
の
学
習
に
用
い

ら
れ
、
そ
の
結
果
、
全
く
別
の
プ
ロ
ン
プ
ト
に
対
す
る
回

答
文
作
成
に
お
い
て
、
当
該
プ
ロ
ン
プ
ト
の
情
報
が
利
用

さ
れ
る
こ
と
が
あ
る
。
従
っ
て
、
機
密
情
報
の
漏
え
い
が

生
じ
る
恐
れ
が
あ
る
。
 

【
運
用
ル
ー
ル
】
 

 
非
公
開
情
報
は
入
力
し
な
い
も
の
と
し
、
そ
れ
以
外
の

一
般
的
な
情
報
や
、
公
開
情
報
の
み
入
力
で
き
る
も
の
と

す
る
。
 

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
優
れ
、
左
記
の
よ
う
な
二
次
利
用

が
行
わ
れ
な
い
有
料
版
製
品
に
お
い
て
は
、
情
報
漏
え
い
の

リ
ス
ク
を
回
避
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
 

 
こ
れ
に
よ
り
、
プ
ロ
ン
プ
ト
に
入
力
可
能
な
情
報
の
範
囲

が
広
が
り
、
業
務
活
用
の
幅
を
大
き
く
拡
大
で
き
る
。
 

2 
利
便
性
に
関
す
る
影
響
 

内
部
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
と
分
離
さ
れ
た
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
上
の
汎
用
的
な
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
す
る
こ
と
か
ら
、
利

用
の
際
に
毎
回
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
切
替
え
る
手
順
を
踏

ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
 

そ
の
た
め
、
職
員
が
利
用
す
る
際
の
利
便
性
は
低
い
。
 

内
部
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
か
ら
直
接
接
続
し
て
利
用
可
能
な

製
品
を
選
定
す
る
こ
と
に
よ
り
、
普
段
業
務
利
用
し
て
い
る

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
内
か
ら
直
接
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
で
き
る
。
 

こ
れ
に
よ
り
、
職
員
が
利
用
す
る
際
の
利
便
性
が
向
上
す

る
。
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(
単
位
：
千
円
)

平
成
27
年
度

平
成
28
年
度

平
成
29
年
度

平
成
30
年
度

令
和
元
年
度

令
和
2年

度
令
和
3
年
度

令
和
4
年
度

令
和
5
年
度

※
令
和
6
年
度

(2
01
5年

度
)

(2
01
6年

度
)

(2
01
7年

度
)

(2
01
8年

度
)

(2
01
9年

度
)

(2
02
0年

度
)

(
2
0
2
1
年
度
)

(
2
0
2
2
年
度
)

(
2
0
2
3
年
度
)

(
2
0
2
4
年
度
)

1
10

,1
88

,2
98

10
,5

43
,9
86

10
,6
28
,0
94

10
,8
90
,7
74

12
,1
53
,8
48

13
,3
81

,
5
1
9

1
2
,
7
8
6
,
1
4
4

1
3
,
0
0
6
,
9
6
6

1
4
,
3
0
3
,
6
1
9

1
0
,
8
8
5
,
7
8
7

2
積

立
額

15
3

13
9

1
64

17
19

2
2

9
2
9

4
3

3

3
繰

入
額

5,
50

0,
00

0
4,

00
0,

00
0

5,
50
0,
00
0

5,
10
0,
00
0

5,
60
0,
00
0

6,
50
0
,
0
0
0

6
,
1
0
0
,
0
0
0

7
,
2
5
7
,
0
9
0

7
,
8
8
9
,
7
4
9

7
,
9
8
6
,
4
3
9

4
残

高
見

込
[
⑴

+
⑵

-
⑶

]
4,

68
8,

45
1

6,
54

4,
12
5

5,
12
8,
25
8

5,
79
0,
79
1

6,
55
3,
86
7

6,
88
1
,
5
4
1

6
,
6
8
6
,
1
5
3

5
,
7
4
9
,
9
0
5

6
,
4
1
3
,
9
1
3

2
,
8
9
9
,
3
5
1

5
積

立
額

55
5,

68
8

84
,1
08

26
2,
68
0

1,
26
3,
07
4

1,
22
7,
67
1

20
4,

6
2
5

2
2
0
,
8
2
2

1
,
2
9
6
,
6
5
3

6
5
9
,
9
5
0

-

6
繰

入
額

20
0,

00
0

0
0

0
0

80
0,

0
0
0

0
0

4
,
0
7
7
,
7
8
2

-

7
残

高
[
⑴

+
⑸

-
⑹

]
10

,5
43

,9
86

10
,6

28
,0
94

10
,8
90
,7
74

12
,1
53
,8
48

13
,3
81
,5
19

12
,7
86

,
1
4
4

1
3
,
0
0
6
,
9
6
6

1
4
,
3
0
3
,
6
1
9

1
0
,
8
8
5
,
7
8
7

-

※
　
令
和
５
年
度
（
20
23
年
度
）
の
決
算
額
に
つ
い
て
は
、
令
和
５
年
度
吹
田
市
一
般
会
計
補
正
予
算
（
第
１
０
号
）
に
よ
る
補
正
後
の
決
算
見
込
み
額
を
示
し
て
い
ま
す
。

決 算

行
政

経
営

部
企

画
財

政
室

議
案

第
２

９
号

参
考

資
料

平
成
2
7
年
度
（
2
0
1
5
年
度
）
か
ら
令
和
6
年
度
（
2
0
2
4
年
度
）
ま
で
の
予
算
及
び
決
算
に
お
け
る
財
政
調
整
基
金
残
高
の
推
移

期
首

残
高

[
前

年
度

の
⑺

]

当 初 予 算
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【
給
与
支
給
10
0％
】

【
給
与
支
給
8
0
％
】

＜
9
0
日
＞

＜
１
年
＞

・ ・ ・

＜
２
年
＞

【
給
与
支
給
０
％
】

議
案
第
4
0
号
参
考
資
料

総
務
部
人
事
室

公
務
災
害
認
定
に
係
る
給
与
等
の
追
給
及
び
遅
延
損
害
金
が
生
じ
る
事
例

＜
休
職
期
間
３
年
＞

【
休
職
期
間
が
最
長
の
３
年
の
場
合
】

病
気
休
暇

開
始

休
職

（
9
1
日
目
か
ら
）

復
職

公
務
災
害

認
定

公
務
災
害
認
定
請
求

【
認
定
審
査
】

【
公
務
災
害
認
定
後
の
本
市
の
対
応
】

１
休
職
期
間

に
つ
い
て
は
勤
務
し
て
い
た
も
の
と
し
、
給
与
減
額
期
間
の
昇
給
分
を
含
め
た
本
給
及
び
期
末
・
勤
勉
手
当
の
未
支
給
分
を
追
給
し
ま
す
。

２
追
給
分
の
支
給
に
当
た
っ
て
は
、
本
来
の
支
給
日
の
翌
日
以
降
の
期
間
に
つ
い
て
遅
延
損
害
金
が
発
生
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
（
遅
延
損
害
金
の
利
率
は
、
令
和
元

年
度
（
20
19
年
度
）
ま
で
は
１
年
に
つ
き
５
％
、
令
和
２
年
度
（
20
2
0年
度
）
か
ら
は
１
年
に
つ
き
３
％
）

※
認
定
さ
れ
た
公
務
災
害
の
発
生
日
は
、

病
気
休
暇
開
始
前
と
し
ま
す
。
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