
採点基準（視点） 配点 評価 評点 コメント

ア
施設の運営理念、運営基
本方針

（ア）施設運営におけるビジョンや方針が具体
的に示されている 5

（ア）市及び関係機関との協力・協働について
積極的な姿勢があり、市民の平等利用の確保
や利便性の向上が図られている

5

（イ）高齢者、障がい者等、全ての市民の施設
利用に対する配慮がなされている 5

（ウ）個人情報の取扱いについて関係諸法令を
遵守した提案がなされている 5

（ア）市民サービスの向上策が具体的に示され
ている 5

（イ）接遇、人権、個人情報、法令遵守等に係る
職員研修の方針及び計画が示されている 5

イ
安定した施設管理のため
の具体的方策

（ア）施設の予防保全を前提とした施設管理の
具体的内容が示されているか 5

（ア）日常業務における衛生管理を含む安全対
策、事故等の適切な対応で利用者の安全確保
がなされている

5

（イ）災害時や人命救助等についての各種訓練
の実施計画が具体的に示されている 5

（ウ）防犯対策の具体的方策が示されている 5

（ア）適正な人員配置、責任の所在が具体的に
示されているとともに、適正な労働環境が整備
されている

5

（イ）災害などの非常時に、迅速に対応できる危
機管理体制及び市との連絡体制がつくられて
いる

5

イ
安定的な管理運営が可能
な財政的基盤

（ア）過去3年間の決算報告書の経常及び営業
損益から組織的、財政的能力がある 5

（ア）コスト削減の方策について具体的であり実
現可能なものが示されている 5

（イ）経費の縮減及び効果的な管理運営のため
の創意工夫が示されている 5

（ウ）人件費、外部委託等の見積りが適正であ
る 5

（ア）団体の所在地等が市内である 2

（イ）市民スポーツの普及・振興に関する事業や
活動の市内での実績がある 3

ア
事業計画の内容が具体的・
現実的であり、かつ創意工
夫や積極性が見られる

（ア）利用者にとって独創的で魅力ある事業計
画内容となっている 5

（ア）効果的な宣伝・広報活動の提案及び積極
的な集客対策、活用方法の提案がなされてい
る

5

（イ）利用者ニーズの高い事業の継承と、利用
者のニーズに合った新たな事業の提案がなさ
れている

5

100

選定基準　 評価項目　

(1)
市民の平等な利用が確
保されること

イ
平等な利用を図るための具
体的手法及び期待される
効果

（２）

事業計画書の内容が、施
設の効用を最大限に発
揮するものであること（自
主事業の内容を含む）

ア
サービスの向上を図るため
の具体的手法及び期待さ
れる効果

ウ
安心・安全に利用できる施
設とするための管理運営の
具体的方策

（3）

事業計画書、管理体制計
画書に沿った管理を安定
して行う人員、資産その
他経営規模及び能力を
有しているか、又は確保
できる見込みのあること

ア
安定的な管理運営が可能
となる人的能力

（４）

収支計画書の内容が、施
設の管理経費の縮減が
図られるものであること
（自主事業による利益の
取組の提案を含む）

ア
施設の管理運営に係る経
費の内容

吹田市民プール指定管理者候補者選定評価採点基準及び配点

（6）

事業計画書の内容が、施
設の設置目的を効果的
に達成し、市民の健康づ
くり、体力づくりに寄与す
るものであること イ

施設の設置目的を達成す
るための利用促進の方策
がとられている

（5）

団体の所在地等が本市
内であること、また、本市
内で施設の設置目的に
関連した事業等の実績が
あること

ア
地域経済の活性化及び社
会的貢献

1


