
 

令和４年度（2022年度）吹田市認知症初期集中支援チーム業務の実施状況の評価 

 

 

１ 業 務 名  吹田市認知症初期集中支援チーム業務 

    

２ 法 人 名  医療法人 協和会 

 

３ 評価対象年度  令和３年度 

 

４ 評 価 結 果   

 

 

 

５ 改善を要する業務の具体的な内容 

 拒否ケースを長く担当すると支援者が疲弊するので、人事異動により、長く経験

された技術で人材育成を図る。   

 

 

 

 

 評 価 基 準 

評価 基 準 

Ａ 
地域包括ケアシステムの構築に向け、実施業務の内容が求められる以上

に高いレベルに達している。 

Ｂ 
地域包括ケアシステムの構築に向け、実施業務の内容が求められるレベ

ルに達している。 

Ｃ 
地域包括ケアシステムの構築に向け、実施業務の内容が求められるレベ

ルに達していない。 

 

No 評価項目 評価結果 No 評価項目 評価結果 

１ 組織・運営体制 Ｂ 6 支援終了 Ｂ 

２ 事務管理体制 Ａ 7 モニタリング Ｂ 

3 公平性・中立性の確保 Ｂ 8 ネットワーク構築 Ｂ 

4 広報・普及啓発活動 Ａ 9 
地域包括支援センター 

アンケート 
Ａ 

5 初期集中支援 Ａ 10 法人の経営状況 Ａ 


