
□ 有効性

■ 効率性

□ 公平性

■ 持続可能性

□ 有効性

■ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

国民健康保険課 退職被保険者等還付加算金事業

国民健康保険課 一般被保険者還付加算金事業

国民健康保険課 利子償還事業（国民健康保険特別会計）

所管室課 事業名 所管室課 事業名

5,928
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

国民健康保険団体連合会負担金

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険法に基づき会員となる保険者が共同して設立している大阪府国民健康保険団体連
合会に対し、規約に基づく負担金の納付を行った。 決算額　(千円) 6,069

3
所管
室課

国民健康保険課 事業名 国民健康保険団体連合会負担金事業

63,990
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

被保険者数の減少により負担金の額は減少傾向にあ
る。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険システムの運用、保守及び改修を行った。
決算額　(千円) 69,616

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

委託によりレセプトの全件点検を実施することによ
り、効率的に医療費適正化を図れている。
システム標準化に合わせ業務委託やDXの推進等業務
プロセスの改善を行い、効果的・効率的に業務を推
進できる体制を構築する必要がある。

今後の実施計画
の方向性・内容

拡充・縮小

業務プロセス改善に
係る経費の計上

2
所管
室課

国民健康保険課 事業名 国民健康保険システム事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

国民健康保険料の納付管理・催告業務、各種申請・
届出の受付等の業務を行うため、国民健康保険シス
テムの保守管理及び法改正等に対応するシステム改
修等を実施する必要不可欠な事業である。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 ■
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

国保連合会関係事務、レセプト点検事務

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

レセプトの内容点検等の各保険者で共通の事務について、国保連合会に共同処理を委託した。
これにより、医療費請求の誤りを修正し、医療費の適正化を図った。
・基本処理等の処理件数
　令和元年度…1,268,698件、令和２年度…1,146,500件、令和３年度…1,200,071件

決算額　(千円) 91,772

事業概要

国民健康保険システム管理

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

1
所管
室課

国民健康保険課 事業名 国民健康保険総務事業

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

93,119
※課題があるものは■

1/10



□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

■ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

■ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

25,053
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

国民健康保険料等滞納整理、収納員事務

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

滞納業務専任の会計年度任用職員を任用することにより国民健康保険料の滞納整理に努めた。

・任用収納員６名

・催告書
　令和元年度…30,048件、令和２年度…17,364件、令和３年度…11,623件

・督促状
　令和元年度…70,127件、令和２年度…62,251件、令和３年度…59,530件

・口座振替不能通知
　令和元年度…1,650件、令和２年度…1,557件、令和３年度…1,379件

決算額　(千円) 24,554

6
所管
室課

国民健康保険課 事業名 国民健康保険料等滞納整理事業

32,012
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

滞納者の状況に応じて催告書送付、納付相談、滞納
処分を行い、滞納の解消を図っているが、特に滞納
処分についての職員のスキルアップ、職員体制の充
実が今後の課題である。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

資格賦課事務、収納事務

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

【納付額確認書作成・発送の外部委託による拡充】
庁内で行っている納付額確認書作成・発送業務について事務処理の効率化及び圧着機故障によ
る発送遅滞等のリスクの軽減を図るため、新たに外部委託とし、督促状等と合わせて令和３年
度から令和６年度までの長期継続契約を行った。
　
国民健康保険の基本となる加入、脱退、保険料の賦課・通知・収納に係る業務を行った。

・国民健康保険加入世帯数（年度平均※）
　令和元年度…44,189世帯、令和２年度…43,463世帯、令和３年度…43,286世帯

・国民健康保険被保険者数（年度平均※）
　一般被保険者
　令和元年度…67,746人、令和２年度…65,936人、令和３年度…64,898人

　※年度平均については月末数字の平均、３月ー翌年２月ベース

決算額　(千円) 31,058

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

5
所管
室課

国民健康保険課 事業名 国民健康保険賦課徴収事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

保険料の決定・更正通知及び督促状、一斉催告書に
ついては一括外部委託しており、誤封入の防止、時
間外勤務の抑制等による事務の効率化を図ってい
る。
口座振替、コンビニ収納も行っており、納入者の利
便性及び収納率の向上を図っている。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

近畿都市国民健康保険者協議会負担金

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

近畿２府４県の各市の国民健康保険事業に関する国への要望を取りまとめるため、年１回の総
会と年数回の幹事会を開催している。その運営経費を負担した。 決算額　(千円) 3 3

4
所管
室課

国民健康保険課 事業名 近畿都市国民健康保険者協議会負担金事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度
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□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

42
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

退職被保険者等療養給付

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

退職被保険者等が疾病や負傷により保険医療機関等で被保険者証を提示し受診した場合の一部
負担金を除く療養の給付に係る費用を負担した。
退職者医療制度は平成27年３月末に廃止され、経過措置の適用も令和元年度末までで終了して
いるため、令和２年度以降支出件数は大きく減少している。

　令和元年度…1,181件　令和２年度…６件　令和３年度…５件

決算額　(千円) 573

9
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等療養給付事業

19,646,214
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

令和７年度に事業廃
止予定。

事業概要

一般被保険者療養給付

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

一般被保険者が疾病や負傷により保険医療機関等で被保険者証を提示し受診した場合の一部負
担金を除く療養の給付に係る費用を負担した。

　令和元年度…1,205,083件　令和２年度…1,090,359件　令和３年度…1,147,829件

決算額　(千円) 19,048,763

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

国民健康保険事業の運営に関する事項を審議する協
議会については国民健康保険法に規定されている。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

8
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者療養給付事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

医療の高度化に伴い医療給付費の増加傾向が続いて
いるため、医療費適正化のための方策を講じる必要
がある。
なお、令和２年度は新型コロナウイルス感染症の影
響を強く受け、支出額が特に落ち込んだが、令和３
年度は入院・手術等の先延ばしの反動で前年度と比
較し大幅に増加している。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

国民健康保険運営協議会

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険法第11条第２項に基づき、国民健康保険事業の運営に関する事項を審議する協議
会を設置。
国民健康保険施行令第３条に基づき協議会は、被保険者を代表する委員、保険医又は保険薬剤
師を代表する委員、公益を代表する委員及び被用者保険等保険者を代表する委員で組織。
【開催実績】
　令和元年度
　　(１)第１回　令和元年９月２日（月）　午後２時より　吹田市立保健センター　 研修室
　　(２)第２回　令和２年１月29日（水）　午後２時より　市役所中層棟４階　第３委員会室
　令和２年度
　　(１)第１回　令和２年９月下旬から10月上旬にかけて（※書面開催）
　　(２)第２回　令和３年１月19日（火）（※書面開催）
　令和3年度
　　(１)第１回　令和３年９月１日（水）午後２時より　オンライン(Zoom)開催
　　(２)第２回　令和４年１月17日(月)  午後２時より　オンライン(Zoom)開催
　　(３)第３回　令和４年２月上旬から３月下旬にかけて　(※書面開催)

決算額　(千円) 225 319

7
所管
室課

国民健康保険課 事業名 国民健康保険運営協議会事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度
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□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

。

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

57,089
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

審査支払手数料支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

診療報酬明細書（レセプト）等の審査手数料を大阪府国民健康保険団体連合会に支払った。

・診療報酬審査支払手数料、レセプト電算処理システム手数料
　令和元年度…1,212,987件、令和２年度…1,096,897件、令和３年度…1,151,230件

・柔道整復施術療養費審査支払手数料
　令和元年度…43,932件、令和２年度…36,606件、令和３年度…36,346件

・はり、きゅう及びあん摩・マッサージ施術療養費審査支払手数料
　令和元年度…1,788件、令和２年度…4.850件、令和３年度…5,018件

決算額　(千円) 52,268

12
所管
室課

国民健康保険課 事業名 審査支払手数料支払事業

0
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

近年はレセプト件数の減少により手数料支出額が減
少傾向にあったが、平成30年度より段階的に手数料
単価が上がり、手数料支出額が増加する見込みであ
る。
なお、令和２年度は新型コロナウイルス感染症の影
響を強く受け、レセプト件数が特に落ち込んだが、
令和３年度は入院・手術等の先延ばしの反動でレセ
プト件数は増加している。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

退職被保険者等療養費支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

退職被保険者等が、やむを得ない事情で、保険医療機関等で被保険者証が提示できずに、自費
で受診したときなど、支払った費用から一部負担金を除いた額を支給する。
退職者医療制度は平成27年３月末に廃止され、経過措置の適用も令和元年度末までで終了して
いるため、令和２年度以降支出件数は大きく減少しており、令和３年度は支出は発生していな
い。

　令和元年度…56件　令和２年度…６件　令和３年度…０件

決算額　(千円) 18

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

11
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等療養費支払事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

令和７年度に事業廃
止予定。

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

一般被保険者療養費支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

一般被保険者が、やむを得ない事情で、保険医療機関等で被保険者証が提示できずに、自費で
受診したときなど、支払った費用から一部負担金を除いた額を支給した。

　令和元年度…51,520件　令和２年度…43,298件　令和３年度…42,987件

決算額　(千円) 330,245 326,910

10
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者療養費支払事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度
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□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

2,193
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

一般被保険者高額介護合算療養費

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

一般被保険者が１年間に支払った医療費及び介護サービス費の自己負担金の額が一定の限度額
を超えたときに、その超えた額を支給した。

　令和元年度…55件　令和２年度…69件　令和３年度…87件

決算額　(千円) 1,649

15
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者高額介護合算療養費事業

0
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

退職被保険者等高額療養費給付

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

退職被保険者等が、同月内に医療機関に支払った自己負担金の額が一定の限度額を超えたとき
に、その超えた額を支給する。
退職者医療制度は平成27年３月末に廃止され、経過措置の適用も令和元年度末までで終了して
いるため、令和２年度以降支出件数は大きく減少しており、令和３年度は支出は発生していな
い。

　令和元年度…54件　令和２年度…２件　令和３年度…０件

決算額　(千円) 121

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

14
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等高額療養費給付事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

令和７年度に事業廃
止予定。

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

一般被保険者高額療養費給付

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

一般被保険者が、同月内に医療機関に支払った自己負担金の額が一定の限度額を超えたとき
に、その超えた額を支給した。

　令和元年度…59,850件　令和２年度…59,582件　令和３年度…60,536件

決算額　(千円) 2,848,181 2,861,938

13
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者高額療養費給付事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度

5/10



□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

0
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

退職被保険者等移送費支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

疾病や負傷で移動が困難な被保険者が、治療上の必要から、医師の指示によって緊急やむを得
ず他の病院に転院したときなどに、移送に要した費用を給付する。
退職者医療制度は平成27年３月末に廃止され、経過措置の適用も令和元年度末までで終了して
いる。

　令和元年度…０件　令和２年度…０件　令和３年度…０件

決算額　(千円) 0

18
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等移送費支払事業

0
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

令和７年度に事業廃
止予定。

事業概要

一般被保険者移送費支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

疾病や負傷で移動が困難な被保険者が、治療上の必要から、医師の指示によって緊急やむを得
ず他の病院に転院したときなどに、移送に要した費用を支給する。

　令和元年度…０件　令和２年度…０件　令和３年度…０件

決算額　(千円) 0

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

令和７年度に事業廃
止予定。

17
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者移送費支払事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

退職被保険者等高額介護合算療養費

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

退職被保険者等が１年間に支払った医療費及び介護サービス費の自己負担金の額が一定の限度
額を超えたときに、その超えた額を支給する。
退職者医療制度は平成27年３月末に廃止され、経過措置の適用も令和元年度末までで終了して
いる。

　令和元年度…０件　令和２年度…０件　令和３年度…０件

決算額　(千円) 0 0

16
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等高額介護合算療養費事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度

6/10



□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

50,528
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

精神・結核医療給付

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

被保険者が、条例で定める精神医療又は結核医療を受けたときの一部負担金の一部を支給し
た。

　令和元年度…37,851件　令和２年度…39,478件　令和３年度…41,034件

決算額　(千円) 49,068

21
所管
室課

国民健康保険課 事業名 精神・結核医療給付事業

18,600
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

大阪府国民健康保険運営方針に定める府共通基準と
して行っている任意給付である。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

葬祭費支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

被保険者が死亡したとき、葬祭を行う者に対し葬祭費を支給した。

　令和元年度…371件、令和２年度…352件、令和３年度…372件

決算額　(千円) 17,580

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

20
所管
室課

国民健康保険課 事業名 葬祭費支払事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

出産育児一時金支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

被保険者が出産したとき出産育児一時金を支給した。また、出産育児一時金の直接支払制度の
実施に伴う手数料を大阪府国民健康保険団体連合会に支払った。

・出産育児一時金支給件数
　令和元年度…187件　令和２年度…186件　令和３年度…182件

・出産育児一時金手数料支払件数
　令和元年度…174件　令和２年度…169件　令和３年度…173件

決算額　(千円) 81,201 77,660

19
所管
室課

国民健康保険課 事業名 出産育児一時金支払事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度

7/10



□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

395
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

退職被保険者等医療給付費分支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険制度の財政運営の都道府県化により、府内市町村の保険給付費等の支出に対する
必要額を事業費納付金として負担するもので、退職被保険者等医療給付費分に係る保険料及び
市負担金を事業費納付金として支払った。

決算額　(千円) 0

24
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等医療給付費分支払事業

7,036,715
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

一般被保険者医療給付費分支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険制度の財政運営の都道府県化により、府内市町村の保険給付費等の支出に対する
必要額を事業費納付金として負担するもので、一般被保険者医療給付費分に係る保険料及び市
負担金を事業費納付金として支払った。

決算額　(千円) 6,930,460

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

傷病手当金の支給額は、新型コロナウイルス感染症
の感染拡大防止のため国より全額財政支援を受ける
ことができ、財政支援が続く限り継続する。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

23
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者医療給付費分支払事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 ■
市民ニーズ、
社会的役割

傷病手当金支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

被保険者が新型コロナウイルス感染症に感染または発熱等の症状があり感染が疑われる場合
に、その療養のために就労することができず、勤務先から給与の全部または一部を受けること
ができなくなった場合に、傷病手当金を支給した。

　令和２年度…11件、令和３年度…37件

決算額　(千円) 549 1,307

22
所管
室課

国民健康保険課 事業名 傷病手当金支払事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度

8/10



□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

759,536
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

介護納付金分支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険制度の財政運営の都道府県化により、府内市町村の保険給付費等の支出に対する
必要額を事業費納付金として負担するもので、介護納付金分に係る保険料及び市負担金を事業
費納付金として支払った。

決算額　(千円) 805,558

27
所管
室課

国民健康保険課 事業名 介護納付金分支払事業

74
※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

退職被保険者等後期高齢者支援金等分支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険制度の財政運営の都道府県化により、府内市町村の保険給付費等の支出に対する
必要額を事業費納付金として負担するもので、退職被保険者等後期高齢者等支援金等分に係る
保険料及び市負担金を事業費納付金として支払った。

決算額　(千円) 0

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

26
所管
室課

国民健康保険課 事業名 退職被保険者等後期高齢者支援金等分支払事業

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

一般被保険者後期高齢者支援金等分支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

国民健康保険制度の財政運営の都道府県化により、府内市町村の保険給付費等の支出に対する
必要額を事業費納付金として負担するもので、一般被保険者後期高齢者等支援金等分に係る保
険料及び市負担金を事業費納付金として支払った。

決算額　(千円) 2,105,520 2,093,247

25
所管
室課

国民健康保険課 事業名 一般被保険者後期高齢者支援金等分支払事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度

9/10



□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

□ 有効性

□ 効率性

□ 公平性

□ 持続可能性

上記以外の予算事業 ※　当該年度で廃止した事業、繰出事業などはこちらに記入。

所管室課 事業名 所管室課 事業名

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） □
市民ニーズ、
社会的役割

事業概要

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

決算額　(千円)

所管
室課

事業名

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） □
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

事業概要

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

決算額　(千円)

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

平成27年度以降は新規認定がないため、事業費が増
加することはない。

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

所管
室課

事業名

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

今後の実施計画
の方向性・内容

※課題があるものは■

一般財源の比率（％） 0.0 0.0 □
市民ニーズ、
社会的役割

共同事業拠出金支払

活動実績 年度 R2 R3
評価の視点

退職者医療制度の対象者把握に要する事務費用を共同で負担するため、大阪府国民健康保険団
体連合会に対し拠出金を負担した。令和３年度の支出額は439円。 決算額　(千円) 3 0

28
所管
室課

国民健康保険課 事業名 共同事業拠出金支払事業

事業概要

施策コード 332 施策 生活困窮者への支援と社会保障制度の適正な運営

管理事業 国民健康保険事業 所管部局 健康医療部

第４次総合計画　管理事業を構成する予算事業の評価シート 評価対象年度 令和３年度
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