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一般財源の比率（％） 99.1 ■
市民ニーズ、
社会的役割

事業自体の課題や対応状況・
施策推進への貢献に関する課題

　勤労者会館は、勤労者の福祉の増進を図るとともに、
雇用の安定に資することを目的に設置された施設です
が、近年では、集会施設の利用者の半数以上が勤労
者以外の者であったため、更に勤労者の優先利用を促
進し、より設置目的に合致した施設になるよう条例施行
規則を改正しました。（令和３年３月施行）
　昭和６０年に供用開始した勤労者会館の老朽化の解
消及びＪＯＢナビすいたの移設を目的として、令和２年１
０月から大規模改修工事を実施しました。（令和３年９
月リニューアルオープン）

今後の実施計画
の方向性・内容

継続

事業概要

　勤労者会館管理（指定管理者施設管理）

活動実績 年度 令和２年度
評価の視点

・勤労者会館会議室研修室利用人数　11,795人（うち勤労者4,681人）
・プール利用者　０人
　新型コロナウィルス感染症拡大防止策や大規模改修工事による臨時休館等により、利用人数は大幅
に減少しました。
・（繰越分）勤労者会館管理事業　611千円

決算額　(千円) 81,678
※課題があるものは■

管理事業 勤労者会館事業 所管部局 地域経済振興室

1
所管
室課

地域経済振興室 事業名 勤労者会館管理事業
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