
総務部人事室

新規採用職員を対象とした研修

テーマ 参加人数

人権について 111人

男女共同参画について 111人

障がい者理解と障害者差別解消法について 111人

ユニバーサルマナー研修 99人

432人

新規採用職員以外を対象とした研修

テーマ 参加人数

人権研修「子供の人権について学ぶ」 52人

人権研修「LGBTについて知る」　※動画配信 46人

人権研修「合理的配慮について知る～障がい者差別解消のために～ 」　※動画配信 23人

121人計

令和5年（2023年）5月18日

計

開催日

令和5年(2023年）4月1日～令和6年（2024年）3月31日

令和6年（2024年）1月30日～3月31日

令和6年（2024年）1月10日

令和5年（2023年）4月7日
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令和５年度（2023年度）人権研修一覧

開催日

令和5年（2023年）4月5日

令和5年（2023年）4月5日


