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【従業員の能力や働きがいの向上に関する実施事項】
従業員の継続勤務につながる能力向上や働きがいを高める取組みについて
※書ききれない場合は、主な内容を記入し、詳細を添付すること
	項目
	実施事項　及び　その体制

	(1)
法人組織における正規従業員の年齢構成、年齢構成別平均給与
	

	(2)
指導・育成に関する方針や計画、取組み等
	➀従業員への教育・研修に関する基本方針や計画、取組み
②従業員の業務の質の向上に関する取組み、体制

	
	

	(3)
従業員の定着に関する計画、取組み等
	従業員の定着に関する計画、取組み、体制等
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