
１ 法人名称

社会福祉法人淳風会・社会福祉法人燦愛会共同事業体

２ 保育方針・保育目標

保育方針

３ 児童数・教室数（令和6年3月1日時点）

教室数

１年 ２年 ３年 ４年 ５・６年

57人 60人 43人 29人 2人

４ 職員体制

（１）配置状況

実人数 週5日換算

10人 8人 11人 15人 8.6人

（２）有資格者等の状況

その他※

4人
※保育士、教員免許等

（３）研修受講状況

府主催 3人 15人

2人 15人

1人 17人

9人 16人

15人

16人

独自 14人 14人

（４）従事者の変更

異動 退職等 異動 退職等

0人 1人 0人 3人
内訳 内訳

主任指導員　1人 主担任　3人

骨折対応

市主催

9人 25年 8年

放課後児童支援員資格

独自

アレルギー対応

集団作り 熱中症対策

集団における要配慮児童保育 マナー講座

ティーチャートレーニング 嘔吐処理の基本対応

鼻血の止血対応

アダルトチルドレン 発達障害理解

放課後児童支援員 主任指導員 主担任（平均）

内訳

基準配置
(教室数×
２人)

要配慮児
加配 内訳

週５日
勤務

令和6年4月30日

令和5年度　藤白台留守家庭児童育成室運営業務　実施状況報告書

児童主体としての保育

保育目標

【集団づくり】上級生を中心とした人間関係を構築し、主体的に活動に参加する。

【生活】集団生活での約束を守ることの大切さを知る。

【遊び】自由遊び、集団遊びを通して、健康な心と身体をつくる。

児童数191人（うち配慮を要する児童9人）

内訳 5教室

定数　18人 実配置数（週５日換算）　19.6人

週４日以下勤務

有資格者 実務経験年数
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５ 保育内容

（１）主な季節行事、親子参加型行事、その他イベント

月 月

４月 １０月

５月 １１月

６月 １２月

７月 １月

８月 ２月

９月 ３月

（２）保護者負担の軽減や児童の育成に係る独自の取組

（３）おたより発行回数　12回

（４）事故報告件数　1件

（５）保護者からの主な要望・相談事項及び対応・改善状況（おやつ・行事等）

 その他、保護者との連携事例等

クッキング
夏期、冬季休業日の昼食提供（年14回）において、指導員と
児童で調理や配膳、後片付けを行う

GoToトーク向上委員会
月1回、学年ごとに集まり、話し合いの場を設け、イベントに反映
させたり、教室環境について意見を聞いて改善に取り組んだ。

要望・相談、連携事例等 対応・改善状況、連携事例等の内容

誕生会、夏祭り、けん玉大会 誕生会、節分

誕生会
卒室式、入室説明会、けん玉大会、
お別れ遠足、保育参観

名称 内容

誕生会、菜園、水遊び、クイズ
誕生会、太陽の広場・育成室合同避
難訓練（地震）

誕生会 誕生会、クリスマス会

誕生会、保育参観、絞り染めTシャ
ツ作り、七夕

誕生会

内容 内容

誕生会
誕生会、カップ麺イベント、ハロ
ウィンパーティー

2


