
氏名(名称)・住所・連絡先・業務内容・
就業場所・賃金 を記載しましょう

職業安定法では、インターネットやⅩ等のSNSを含む広告等により、労働者の募集に関する情報等（以下、「募
集情報」といいます）を提供するときは、虚偽の表示または誤解を生じさせる表示をしてはならないこととさ
れています。
昨今、インターネット等で犯罪実行者の募集が行われる事案が見られ、その中には、通常の募集情報と誤解を
生じさせるような広告等も見受けられます。
こうした誤解が生じないよう、募集情報を提供する際には、

①氏名(名称)・②住所・③連絡先・④業務内容・⑤就業場所・⑥賃金 を記載することが必要です。

これらの情報が記載されていない場合は法令違反となりますので注意してください。

※ インターネットやSNSに募集に関する情報を載せる際は注意してください。

ＳＮＳ等を通じて直接労働者を募集する際には

募集情報提供時の注意点
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お問い合わせ



従業員の就業調整にお困りの事業主・人事担当の皆さま

で働く方が を

働ける環境づくりを後押しします。

年収の壁突破・総合相談窓口 0120-030-045
受付時間平日8：30～18：15 （土日・祝日・年末年始（12/29～1/3）はご利用いただけません。）

厚生労働省HP


