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基本計画推進のために

●建設事業関係

「施 策 及 び 事 業 名」

[ 担 　 当 　 所 　 管

施 策 番 号
事 業 内 容 概 要年度（西暦） 事 業 費

単位：百万円

[ 自治法務室

[ 自治法務室

「計画的な行財政運営の推進」

市庁舎外壁及びサッシ

改修
市庁舎外壁及びサッシの老朽化に伴

い、改修工事を行う。

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

―

―

―

―

―

―――４８

「計画的な行財政運営の推進」

旧北千里小学校その他

諸室整備事業
旧北千里小学校その他諸室の整備を行

う。

改修工事

改修工事

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

21

45

―

―

―

66――４８

●制度等の施策関係

「施 策 及 び 事 業 名」

[ 担 　 当 　 所 　 管

施 策 番 号
施 策 及 び 事 業 の 内 容 摘 要

事 業 費

年度（西暦） 単 位：千 円

区

分

「協働によるまちづくり」

市制施行７０周年記念

事業記録報告書編集事

業

本市の過去に学び、未来を展望するた

めに実施した吹田市制施行 70 周年記

念事業の記録を編集し、市政の向上に

寄与する。

①市制施行 70 周年記念事業記録報告書編

　集事業

②市制施行 70 周年記念事業記録報告書編

　集補助事業 

【②は緊急雇用創出基金事業】

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

1,604

―

―

―

―

1,604

新

規

―

[ 政策推進室

―１８

「協働によるまちづくり」

安 心 安 全 の 都 市（ま

ち）づくり

職員徒歩通勤キャンペー

ン

「徒歩通勤キャンペーン」を実施し、市

職員が徒歩通勤を率先実行することに

より、安心・安全のまちづくりをリー

ドする。

①安心安全の都市 ( まち ) づくり

　職員徒歩通勤キャンペーン事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

―

―

―

―

―

―

継

続

―

[ 人事課

―１８

　　1　協働によるまちづくり

　　2　地域の特性を生かしたまちづくり

　　3　行政構造の改革

　　4　計画的な行財政運営の推進



－ 130 －

「施 策 及 び 事 業 名」

[ 担 　 当 　 所 　 管

施 策 番 号
施 策 及 び 事 業 の 内 容 摘 要

事 業 費

年度（西暦） 単 位：千 円

区

分

「行政構造の改革」

企画提案政策形成研究

会 職員が創意工夫を活かし、研究・提案

をすることにより、政策形成能力の向

上を図る。

①企画提案政策形成研究会事業

（政策提言事業の一部）

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

21

21

21

21

21

105

継

続

―

[ 政策企画室

―３８

「協働によるまちづくり」

市民自治推進事業

自治基本条例に基づき、情報共有、市民

参画及び協働を推進する。
①市民自治推進事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

1,109

955

955

955

955

4,929

継

続

―

[ 市民自治推進室

―１８

「行政構造の改革」

吹田市まちづくり創

造政策研究所の運営 「吹田市まちづくり創造政策研究所」に

おいて、まちづくりに関する政策の調

査・研究を行う。

①まちづくり創造政策研究所事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

8,520

―

―

―

―

8,520

継

続

―

[ 政策企画室

―３８

「行政構造の改革」

吹田市人事・給与制度

の改革研究
分権時代にふさわしい新しい地方自治

を担う情熱と意欲を持った職員を育成

するため、本市における人事・給与制

度のあり方を研究する。

①吹田市人事給与制度改革研究会事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

―

―

―

―

―

―

継

続

―

[ 人事課

―３８

「行政構造の改革」

職員研修

多彩にして豊かな発想と政策形成力、

事業推進力を持ち、市民とともに施策

を推進できる職員の育成のため、職場

研修、職場外研修、自主研修の３つを基

本とした研修体系により、自ら学び自

ら高めようとする職員の意欲に応える

研修を行うとともに、その成果を定着・

保持・活用できるよう努める。

①職場研修事業（職場内研修事業）

②研修所主催研修事業

③派遣研修事業（外部派遣研修事業）

④自主研修事業（職員自主研修事業）

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

30,179

30,179

30,179

30,179

30,179

150,895

継

続

―

[ 職員研修所

―３８

「計画的な行財政運営の推進」

第３次総合計画基本計

画の中間見直し事業 第 3 次総合計画の基本計画について、

中間年度の平成 25 年度までに、社会

経済状況の変化に対応した見直しを行

う。

①第３次総合計画基本計画の中間見直し事

　業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

8,514

10,311

11,934

―

―

30,759

新

規

―

 [ 政策推進室

―４８

「協働によるまちづくり」

吹田市イメージキャラ

クター推進事業

市制施行 70 周年記念事業の一環とし

て作製され、吹田市のイメージキャラ

クターとなった「すいたん」を活用し、

キャラクター自体、及び本市の PR を

行い、地域の活性化を側面から支援す

る。

①吹田市イメージキャラクター推進事業

【緊急雇用創出基金事業】

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

6,815

―

―

―

―

6,815

新

規

―

[ 産業にぎわい創造室

―１８
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「施 策 及 び 事 業 名」

[ 担 　 当 　 所 　 管

施 策 番 号
施 策 及 び 事 業 の 内 容 摘 要

事 業 費

年度（西暦） 単 位：千 円

区

分

「計画的な行財政運営の推進」

市民サービスコーナー

の設置
市民の利便性とサービスの向上を図

る。
①市民サービスコーナー事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

63,188

63,086

63,086

63,086

63,086

315,532

継

続

―

[ 市民課

―４８

「計画的な行財政運営の推進」

コンビニ収納導入事業 市税及び国民健康保険料の収納につい

て現在の金融機関（指定金融機関及び

収納代理金融機関）に加え、コンビニエ

ンスストアでの収納サービス開始に向

けたシステム改修等を行う。

①コンビニ収納導入事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

117,987

―

―

―

―

117,987

新

規

―

[ 税制課 [ 資産税課

[ 市民税課 [ 納税課

[ 国保高齢者医療室

―４８

「計画的な行財政運営の推進」

機能的な行政組織の確

立
行政需要の変化に的確に対応し、市民

本位の行政運営を進めるため、組織の

整備や適正な職員定数の管理、事務処

理方法の改善に努める。

①行政管理事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

171

171

171

171

171

855

継

続

―

[ 行財政改革推進室

―４８

「計画的な行財政運営の推進」

行財政改革の推進
新たな市民ニーズや時代の要請に応え

ていくため、より一層効率的な行財政

運営の確立や行政システムの構築を図

る。

①行財政改革推進事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

347

213

213

213

213

1,199

継

続

―

 [ 政策推進室

[ 行財政改革推進室

[ 財政室

―４８

「計画的な行財政運営の推進」

市有建築物保全シス

テム

市有建築物の施設情報の一元化とライ

フサイクルコストの最適化を目指すた

め、市有建築物保全システムを構築す

る。建築基準法に定める定期点検結果

をシステムに取り込み、建築物の維持

保全に役立てる。

①市有建築物保全システム構築事業

23（11）

24（12）

25（13）

26（14）

27（15）

合　計

17,436

1,572

1,572

1,572

1,572

23,724

継

続

―

[ 建築課

―４８
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