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吹田市公立保育所民営化庁内検制会議設置要領

制定平成�  25年4月� 1S 

(殻援)

第� 1条 吹田市公立探育所の畏営化に龍し、� s必要な事項を検討するため、攻毘事公立保

育所民営北庁内検討会議〈以下� f検討会議j というJ を設霊する。

{挟撃事務〉

第� 2糸検討会議は次に掲げる事項について検討を行う。� 

(1) 吹田市会立様育所民営北実擁計画案の策定に関する事喋

(2) 前号に掲げるもののほか、吹田市公立保育所の民営化に関し必要な事項

(構成)

第� 3条検酎会議は、別表� 1に掲げる委員をもって構成する 0 

2 教員の侃期は、前項の検討が完了するまでの期間とする。

(番良般及。副委員長}

第	4条検酎余難託委員長及び副委員長を重き、委員長は、別殺� 1に掲げる委員のうち、

こども部組溜掛端接の職にある者をもって、認委員長は、京農� 1に揚げる委員のうち、

こども部長の磯に為る者をもって充てる。� 

2 委員長誌、検討会識を代表し、会務を総理する。� 

3 欝j委員長は、委員長を補佐し、委員長に事故があるときはその職務を代醸する。

(会議〉

第� 5条検討会議の金難は、委員長が召集し、委員長が議長となる。� 

2 綾討会識は、接践の半数以上の出席がなければ、会議を聞くことができない。� 

3 検討会織の職事は、出席した裂を員の過半数で決し、可否同数のときは、委員長の決す

るところによる。

(作業部会)


第� 6条検討会轄の隣撃事務の陀滑な遂行のため、検討会議iこ作業部会を聾く。


(作業部会の講成〉

第� 7条 作業部会は、知表� 2に掲げる者及びその地委員長が指定する者をもって構成す

る。� 
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(作業部会長及び副作業部会長〉

第� 8条 作業部会に作業部会長及び諜存業部会長を重き、作業部会長は、別表� 2に掲iデ

る者のうち、こども育成輩長の識にある者をもって、副作業部会長は、別表 2~こ掲げ

る者のうちから、作業部会最の指名する者をもって充てる。� 

2 作業部会般は、作業部会を代難し、会務合総理する。� 

3 制作業部会長は、作業部会長を補佐し、作業部会長に事故があるときはその職務を

代理する。� 

4 f宇業部金長は、{学業部会の会轄の議長となる。

(議員以外の者からの意晃ね聴取等)

第� 9条 市長は、必要に応じ接員以外の者iこ、会議への出賭を求めて、その意見若しく泣

説明を聴き、又は驚料の撞出を求めることができる。

{農務)

第� 10 発 検討金融の庶務は、こども部こども嘗成室保育幼犠冨課iとおいて処理する。

〈委在〉

第� 11条 この要領に鑑めるもののほか、検討金議の構成及び運営に関し必饗な事項は、

委員長が定める。

開削

この要様は平成� 25年4月� 1詞から施行する。
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;こども育成議長 人事室長 行設経苦言部総括参事 子育て支援室長

地域福祉室長 教育敦策室長 子育て支接議参事 保育勢種離課長

こども育成案参事 こども育成室参事 こども脊成室参事 会立保育関長

(事業担当} {入画担当) {政策姐当} 
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|資料31

吹田市公立保宵所民営花庁内検討会蟻の会議の傍聴に関する事務取扱饗領

制A: 宰或25年4月� 1詩

(趣留)

第� 1条 この要領は、吹田市公立銀膏E奇異営化庁内接説会議(以下� f庁内検討会議j と

いう。)の合議〈以下「会議j という。)の公欝に麗し、その捺韓、について必要な事項

を定めるものとする。

(傍聴の許可)

第� 2条金融の傍惑は、原則としてこれを認めるものとする。ただし、会議が次の各号、

に該当するときは傍聴を認めないことができる。

(1) 会議において、吹関市情報公嬰条例(平成� 14年条例第� 10号〉第� 7条各号に


掲げる情報に該さきすると騨められる事項について審議等を行う場合。
 

(2) 	 会犠的接聴安部めることにより、公認かつ円滑な議事運営に著しく支離が生じ

ると欝められる場合。� 

2 前項ただし議事きの規定は、庁内検討会議の委員長{以下「委員長j という。)が庁

内検討会議に諮って決定するものとする。

(傍聴者の定員)

第3条静聴者の定員は、原員Ijとして� 10人とする。ただし、会場に出席の傍聴席を設

ける余地がない場合については、梯聴者数を鎖課することができる。� 

2 前項につき、報道関採者及び吹田市議会議員は別枠とする。

(接聴の手続き)


第4条 傍聴の手続きは、次の各母に掲げるところによるものとする。


(1) 傍聴の受付は、県知として会織の開護持刻の� 15分説から開催時刻まで行う。� 

(2) 	 会議を傍聴しようとする者は、所定の場所で農己の住所、氏名を傍聴希護者受付業


に配入しなければならないロ
 

(3) 会離を傍聴しようとする者が、会議的関議時刻に定員を超えた場合は、捨還により

捺聴者を決定する。この場合、抽選法会議の開催時刻に公開で行うものとし、抽選によ


号議選したものが抽選場所にいない場合は、その当選は無効とする。
 

(4) 前各号の規定は、報道関謀者及び吹田事議会議胤には遥爵しないg

(傍聴する事が出来ない者)


第5条 次の各号iこ該当する者i土、金議を傍聴することができない。


(1) 酒気を構び、他人に迷惑を及ぼすと認められる者。� 

(2) 張り紙、ピラ、掲示様、プラカード、旗、のぼりの類を所持する者。� 

(3) 	 前各号に定時る者のほか、会議を妨審し、又は人に迷惑を及認すと認められる


ものを所持する者。
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(傍聴者の守るべき事項)

第6条 傍聴者は、次の各号に掲げる事項を守らなければならない。

(1) 会議における言論に対し意見を述べ、又は拍手その他の方法により可否の意思

を表明しないこと。� 

(2) 会議の秩序を乱す行為をしないこと。� 

(3) 会議に対し示威行為をしないこと。� 

(4) 飲食をしないこと。� 

(5) みだりに席を離れ、又は不体裁な行為をしないこと。� 

(6) 	 前各号に定めるもののほか、会議の妨害となる行為をしないこと。

(写真等の撮影及び録音の禁止)

第� 7条 傍聴者は会議を撮影、又は録音をしてはならない。ただし、委員長の許可を得

たときはこの限りでない。

(傍聴者の退場)

第8条傍聴者は、第2条第2項に基づく決定があったとき、又は退場を命じられたと

きは、すみやかに退場しなければならない。

(係員の指示)

第9条 傍聴者は、係員の指示に従わなければならない。

(違反に対する措置)

第� 10条傍聴者がこの要領に違反するときは、委員長はこれを制止し、その命令に従

わないときは、これを退場させることができる。

(委任)

第� 11条 この要領に定めるもののほか、会議の傍聴に関し必要な事項が生じたときは、

委員長が庁内検討会議に諮って定める。

附則 


この要領は、平成� 25年� 4月� 1日から施行する。
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吹岡市公立保育所民営化外部アドバイザ…会議設置要額

制定平成25年4足� 1日

{設置)

第	 1条 吹出市公立保嘗所民営化庁内検討会議(以下� f庁内検討会議j という。)にお

ける検討事項について、外部有織者等から意見を聴取するため、吹岡市公立保育所民

営化外部アドバイザ…会議{以下「外部アドパイザー会議j という。)を設聾する。

〈意克等を聴取する事項)

第� 2条外部アドバイザー会識において室見等を聴取する事項は、次のとおりとする。� 

(1) 庁内積討会議において検討している事項に関する事項

まか、吹悶市公立保青所の民営化に関し必要な事項i前号に揚げるものの� {却

{構成)

第3条外部アドバイザー会識は、委員� 5名以内をもって組織する。� 

2 番員は、次に掲げる者のうちから申長が選任する。� 

(1) 学識経験者


埠福祉・教奪鑓謀者 
  

(3) 前2号に謁げるもののほか市長が適謝と認めるもの� 

3 委員の選任期間は、選任の日から講談年度の� 3 J331日訟でとする。ただし、委員

が欠けた場合に選任する委員の瀧経期損は、前の委員の選任期間の残期間とする。
 

4 委員は、樽J3t選任することができる。


{委員長及び説委員長)

第4条 外部アドバイザー会議に委員長及び副委員長を寵念、委員のうちから市長が

指名する。

(金融)

第� S条外部アドパイザー会議の会議は、市長が話集する0 

2 委員長は、外部アドバイザ}会議の議長となる。� 

3 副委銭長は、委員長会輔佐し、委員長iこ事故があるとき辻、そめ職務を代理する。

(委員以外の者からの意昆の葱取等)

第� 8条 市長は、必要に応じ委員以外の者に、会議への出席を求めて、その鷺見若しくは

説明告と聴き、又は資料の提出を求めることができる。� 

7 




{農務〉

第 7条 外務アドパイザー会議の農務は、こども部こども育成護保脊幼稚簡課において

処理する。

{委任)

第 8条 この要領~ï:.~定めるもののほか、外部アドパイザー会離の構成及び運営に関し必要

な事項は、こども部長が定める。

務員立

この要領は平成 25年4月 1日から施行する。 
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組織図及びスケジュ…ノレ〈予定)

1 公立保育所民営化検討会議組織掴

民営北諜施計画撰の報告

①吹田市公立保育所民堂化庁内検討会鵜 @吹田市公立保育所民営化外部アドバイザー会議

番議長:副市長� 閥的:(号民営化庁内検討金識の検討事項について意見聴ω g的:民営化実施針画案の策定等iこ関する検討を狩 取念行う。
う。

作業報 作業掠度化指示

@吹間市公立儲育所民営拡庁内作業部合

部会長:こども育成議長

民的:担当者役交えての作灘部会として、民営化

実施計画案等の原諜作成作業等を行う。


減
 
~ 
011 



.‘.喧，
守

2 公立保育所民営化検討スケジ品ーノレ(予定)

平成25年震� 
(201 3年度)� 

8JJ寸� 9月“寸断-3月� 

①公立保育所民営化庁内接討会議	 - I -I ‘ 政策会議
 
(4部予定)
 曹� fl， 

II I 
φ

炉嶋� 
o 

公立保膏新民営化外部アドバイザ‘叩

(相予定) I 1 1 I アドパJザ…意見提出!� 

hφ公立綿蔚露営化庁内作業部会 ， l 	 i 

= 


※民営化予定閣への対応� Ll h 

保護者説明会等� ' 

事務局{保育幼稚園課)1....~--!--~----; 
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吹由市公立保育所民営化の経過等� 

1 	平成� 23年� 5月訪日 井上市長就荘。問自、� f財政非常事譲渡嘗」をおこな

い、今後は「借金と貯金取崩しに頼って予算を組むJという� f赤字体質J

から按け出し、「収入に合わせて支出を組むJ財政規律を基本に、猿本的な

行政改革に取り組む務勢を明らかにしました。� 

2 	平成� 23年� 6月� 10障 政策課題� r3つの維新J策定。市として取り組b政策

課胞をほっの維新J(f行政の維新J r地元経済の維新J r教育の維新J) と

してまとめました。その中でも部字体質からの脱却と柔軟な財政構造の確

立を冒指すための最護先課題として、� f行政の維薪J~こ掲げる一連の抜本的

な行政改革をf行政の維新プロジェクトjと{立罷づけました。� 

3 	平成� 23年� 8月� 31日� f行政の維新プロジェクトj改革の工程策定。事業

の見直し{毘営化の推進)の考え方を示しました。� 

4 	平或� 23年� 9A23日 事業見蓋し会識において� f公立保育所の運営業務j

の犠檎がされました。保育所運営については民間の力安活用することが、

可能な分野であり、これまで以上に民間のカを活用することも必要と考え

るとの考えのもと、「公立保育所の一部民営化を推進する。平成� 30年度ま

でに� 5施設程度を民営化する。j と結果が出ました。� 

5 	平成� 23年� 11月� 18日 政援会議において、公立保育所のアウトソーシング

推進iこついて議論され、「公立保膏所のアウトソーシング推進に敢り組むj

との意思決定を行いました。� 

! 資料� 7 I 

8 	平成� 24年� 2月� 10日 符政改革推進本部において、平成� 23年� 8月に策定さ

れた� f行政の維新プロジェクトj改革の工経iこ基づいた平成30年度までの

取ち組み方策として「吹田市のアウトソーシング計画Jを策定しました。� 

| 資料� 8 I 

7 	平成� 24年� 6月� 18日 外部委員による「吹田市公立保育所のあり方懇談会」

を開催しました。合計� 7自の会議開穫後、公立保育所のあり方懇談会報告

番を作成しました。

参考資料(別添〉� 
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8 平成 25年 3月 吹岡市就学前の子どもの教育・保育に関する将来ピジョン

を策定しました。 

9 平成  25年度 公立保育所民営化j宇内検討会議、公立保育所民営化外部ア

ドパイザー会議、民営化霞選定後保護者説明余(予定〉 

10 平成  26年度 事業者選定委員会、三者懇談会(予定〉 

11 平成  27年慶 合需保育〈予定〉 

12 王手成 28年度 事業者移管、引継ぎ保膏(予定〉 

13 平成初年夏  2匿目、 3園自の事業者移管(予定) 

14 平成 30年度  4閤目、 5関目の事業者移管(予定) 
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|資料71
平成� 23年日月�  1器開

設業会議資 料

克童都子嘗て支援護保脊課

公立保育所のアウトソーシングの推進について� 

1 方向性

公立保育所のアウトソーシングに敢り組みます。

〈平成� 30年度までに概ね� 5塵程度)� 

2 実施時期

平成� 24年度に外部委員による懇談会を設霊し、アウトソ…シングすること

によって解決すべき課題や、市としての蒋来ヴィジョンを恭します。集護者説

明会や事業者の公募、事業の引継ぎなどを経て、平成� 28年度よりアウトソー

シングを開始します。� 

3 実擁に向けた課題

(1)謀背サ…1::"スの賓が確保できるよう、溝正な選定基準を設定すること。� 

(2)審議部の慰霊など、公立保脊携と!渇等の水準を保つために必要な措襲。� 

(3)障がい児録育や児童虐待、地域子育て支接など、円靖に事業の号i継ぎが行え


るような、関謀部罵との連携。


(4)保蟻者や関係機関への丁寧な説明。� 

(5)出核民営化圏を含む、市全体の保育の質の向上。� 

(6)アウトソーシングの条件整備として、施設の老朽化対策。� 

(7)関の新耐震の動向を踏まえた、関係機関・部周との連携。� 
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吹田市アウトソーシンク推進計闇〈級料〉

平成� 24年� (2012年)2毘� 10日� 

1 公共すーピスぬ埠い手のあり痔ー アウトソーシジグの替え15 

(1 ) これまでの公共サービスの患い手についての奪え15

公共サーゼスi謀、入尽の寄稿JIこ却する公共議開のサービスと説明され、冨や地方公

共団体が担うおのセあると、これまでは一億的!こ理解されて窓ました。

一方、臨史的には、教背、医療などさまざまな分野の公共サービスが、そのまち!こ

暮らす多機な主体!こより担われてきましだ。まだ、高齢化社会を迎えている現代、特

に福祉分野球どにおいて、かつては行政!こより担われて窓だ公共サービスが、幅広く

さまざまな関陣団体により担われている状況となっています。さらに、� NPOやコミ

ュニティビジネスなど、公共サービスを担う新しい3::体が生まれ、多撮{じする公共サ

ーピスへのここーズiこ揺果的な恕底が進められているという状況もあります。� 

(2) 	 これかそうの公共サービスの担い手iこついての考え方

市民ニーズが多様化、複護{じする中、すべての公共サービス仁ついて、霊や諮15公
共翻体などの公共機関が担うことは、財政、職員獄、組織語から握界があります。

閣や地方公共団体以外に、ノウハウや技術の欝横iこより公共サービスの担い手とな

る市関や悶体が多く寄在し、これから也新犯に生まれてくることが期待できることを

踏まえ、今後の公共サービスのあり方について見直していくことが邸聾です。� 

(3) 揺柴的なアウトソーシンク躍進の去とめに

アウトソーシックを推進する定めi日立、帯誌に必要な公共サービスの賢と韓を護保

しつつ、それらをより諮率的iこ接侵することを基本仁、市畏や鵠轄の盟鉢包含め、ど

のような主体が公共サービスの恕い手となることが望ましいのか、鵠認ミく接詰するこ

とが融要です。

設定、民間匡{本の活用在検討するだめには、業務範酉やリスク治指のあり方など、

そのサービス提供が民間の視点からビジネスとして成立するかという罷障の事業謹選

能力を害膚するl脳裏があります。同時に、公共サービスの担い手となる団体iこは、公

共サーピスの目的や具体的な問機!こついて、市や市民と共通の理解任もつことが求め

もれます。曽和語{本を担い手とする揚合であっても、市や市民と悶じ目標に向かって

公共サービスを提供する理議や均針が不意欠です。

一方、市畏iこ不qJ~廷であるま主共サービスの中で、市民や民間の臨体では担うことの

できないもの母、子容が謹接援損ずることを基本とします。

轄窓い公共サーゼスの担い手!こより、母畏!こi額要な公共サーピスの繋と霊が、より

蛤車部iこ確保できるよう、計離部かつ設盤的iこアウトソーシング在援護することとし

ます。� 
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w， 

2 r行政の維新ブロジェクトJとアウトソーシング� 

(1 )搬本的な?を設設革 r行政の経新ブ口ジヱクトj

本市で話、平成23年� (2011年)8舟31日に、� m行ままの維新プロジェクト』改革

の工程J在策定し、抜本的な百政改革!こ最穂先で取り組むことむしています。これによ

号、赤字体質がらの脱却と柔軟な財政構造の議立、さら1;:..持続可能で市民満足震が高

い市政お聖護費闘っています。� 

(2)事業の見事し

一連の信政政革の中でi謀、すべての事業について、総点検・見直し奈これまで以上仁

寵み込んで実践し、事業の選択と集中を図ることにより、市民サービスの質的由jこと震

適化在自指していをます。

事業の見直しについては、おおむお以下の観点から按討を行い積雪。

ア 事業繕鱗の!邸聾性誌薄れていないたミ� → 審議の麗比、縮小

イ 事業継舗の必要性があるが、アウトソーシングでき恐いか

アウトソーシング力可能な場合

〈ア〉畏語が主体となり事諜捷施できるか → 民営{じ� 

〈イ〉関聞を事誕の担い手とできるか� → 難務委託、指定審理者制鹿

*揺窓管理者制度とは、体宵館など帯罷が利用するための施設について、

その旬括的な菅狸・運営在民間こ委ねる手法です。� 

3 本市の部門部戴員戴の状況とアウトソーシジク� 

(1)本市の部門別職員薮の状況

ア 全国特慎l軍平抱水準との比較 平均水準:特鎖市平均を本帝人む緯種へ挽算し疋謹

本市の鰭興銀と金毘特鵠市単語水準職員獄。〉比較…平成22年(2010年14月総務省定員審理銅賞一

大部門
綾部市 全国特例i市 超過叡� 
(A) 平均水準俗} (A目白)

襲会 1γ 1γ 土0

総務�  342 384 ~42 

税務�  115 117 ~2 

民生�  642 468 +1γ4 

衡さを� 217 239 ~22 

対働�  6 4 +2 
規林水産� 6 42 ~36 

商工�  15 40 ム25

土木�  209 245 ~36 

教育�  459 343 十� 116
消防�  328 3アア� ~49 

醤還会計計� 2356 22γ6 +80 

f隠さ長J部門の内訳

小鶴湾
吹EBi'積
民}

待望替市
平均181 

超過敏

{A-BI 

保育所� 351 256 十� 95
社会福祉樋段� 90 41 十� 49

上記以外� 201 171 十� 30し

「」

  
i

f教育J部門の内訳

」ーし

f
i
l
l

社会教育施設� 

保健体育施綾� 

ψ学校

上総以外� 

) 
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総務審定員管鴎調議!こより、平成22年� (2010年)4月の本市職員数〈醤運会計〉

と全国の特髄市の平均水準を誌較すると、本市職員数は、全謹平均水準を80入上田

っている状況です。部門別で成、民生部門と毅警部門の趨過が大意く、他の部門は全

露水難と間程震か、やや少恐い膿員畿となっています。

民生、教育の各部門的完訳!こより、詳錯在職員数の状況を精査すると、諜育所、社

会福祉蕗設、社会教帯施設、課鰭体衛施設、小学校の各蕗設iこおける職員数が、他市

の水準を上器っていることが器されます。なお、小学校部門の職員数は、校務銭と絵

食襲盟織の人裁でおり、教践i立大薮蕗教育稜島会頭露であるだめ含んでいませんe

イ 府搾§特例市平均水準との比較

同様iこ、組内6特関市〈岸和田市、

豊中市、枚1]培、安本市、八議培、護

軍JlI市〉平均水準と比較すると、� 5持

制T容を222人館濯している状況で

す。

'部門別では、民生部門と教育部門の

超過が大詰いことは同様ですが、総務、

消防部門など全龍特都市の平均水準

以下のきßr~告、開内 6特関市平均水準

と比較すると超過しています。

一方、衛生器Fきはごみ収簾委託率が

高いことなど、農林水難部門について

は当該産業の比鍵が小さいことなど

から、府内5持関市平均水準とこ比較し

大部門
吹田摺� 

(Al 

胞内6特
例市平均� 

水準(8)� 

韓議毅
(A仲間

議会 17 15 +2 

総務 342 309 十� 33 

税務 115 99 +16 

民生 642 503 十� 139 

衛生 217 284 ム67 

労働 6 3 +3 

震綜7.1<麗 6 14 .6.8 

務工 13 十� 2 

土木 209 226 .6.17 

教育 459 349 + 110 

湾問 328 319 +9 

議議設計計 2356 2134 十� 222
ても鵬織強が少ない部門となってい

ます。� 

(2)アウトソ…シング推進の1]母性

畏生、椴宵のきßr~の各施設i謀、車民サービスの愚前線として護襲な公共サービスを

程う器円であるとともに、さまざまな盟体が公共サーピスの担い手と法ることが考え

られる器丹でもあります。

民生、毅警部門について轄に本市の臨員懇が多い現状を語まえ、ます、重点的にア

ウトソーシンクを進めることとします。

さもに、本計悪期間中に幅志い分野に拙いて、公共サービスの彊い手!こついて換言

し、アウトソーシング(})推進を閣ります。� 

.17 




4 計彊の概襲� 

(1 )期間

吹田市アウトソーシンク推進計画は、平成24年度� (2012年度).......平成30年度� 

(2018年賦〉を計彊期間とします。� 

(2)進捗状誌の公表

得年襲、吹田市?ウトソーシンク推進針顕治進諺状況について、指ホームページ等で

公表します。� 

(3)計醐湖親鰻務

く刻録業務〉 くアウトソーシンクの手法〉 く所管制〉


【1]保簿前運嘗業務 民営化 児童部
 

(2]地域鵠括支援センター業務 灘務饗託 器拡傑髄部� 

[3]生活介護蕗設運堂業務 灘務委託 譲綾部錦部� 

[4]市営住宅管理業務� 指定替護者鵠重 .都市整議都

[5]小・中学校設務員業務� 議務委託 学絞殺帯部

[6]小学校給食謂理業務 業務委託 学級数背部


[ア}図書館窓口等運営業務 業務委託 地蛾数帯部


[8]子商て青少年拠点夢つながり 指定管理者制度� 1也繍鍛椅部、


未来館管理運営業務� 児灘部


[9]自然体験交流センタ… 揺定管理者輯度 地燥鍛背部


管理運襲業務
 

[10]港民捧警鐘雷蓮運曽義務 指定審理蓄説度 体稽蟻興部

上記以弥に、公冨管理難務、市立幼諸富運営業務について、アウトソーシンクの検討

寄進めています。ま去三、ごみ収集縫務については、本市の饗統率が90%であること者踏

まえ、費用対苅栗ち含め検討レます。� 
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5 業務別のアウトソーシンク推進計画

アウトソーシング推進計画個票� [1] 

灘務名 保育所運営業務 ミド法 民嘗{じ

所管 児童部子嘗て支護護保育諜

市内18塵の公立謀警富のうち、平成30年擦をまでに概ね5畠程度について畏堂
{じする。

部容 平成24年度仁界雷委員による� r(諜称〉訟立諜簿務の語り方懇談会jを費量
し、� f今後の公立諜膏請のあり万J 1，こついて窓箆を求める。
い疋だいた意晃を参考として、畏欝{乙i二時iフて犠識を進める。

始襲・問擦
畏間活力の導入仁より、長期にわたり安定的恐慌祷在費錨嘗る。法廷、増大する多
様な保育ニーズiこ癒えていくa

内窓� H24 H25 H26 H2ア� H28 H29 H30 

民営化の実施準構 〉

年次針翻 引継保育の実施 に1ど飽〉 じ2ニ闇〉 に2ご薗〉

民営化の実施 ?富 す富� ~ 
配置職員減ゆ見込鍛� ω ム� 16 .632 .632 

説話 院盤臨鎚減少興IA盤は‘アウトリーヲツゲ対象業務iこ能事するIE錨踏織{碕任期、非難動包
臨時盤問鎚容院<)の漉ゆ胃li主人盤です仇

アウトソ…シング推進言十頭鑓粟� [2] 

業務名 地域怠括支掻センター業務 !手法 議務議委託

所饗・ 議祉課鍵部浩援謡廷室総合窪社会舘

内容

帯内8か務的地域密揺支援センターiまこれまですべて重器であっ疋が、議委託!こよ
るセンターを平成24年� 10丹iこ7か所、平成27、28年震に各1か閉そを新たに
綾織する。

をま託、韓畿のセンターiこついて、今後白蓮醤のあり方を検討する。

効票・目標
饗続法人の地議での経験在生かし飽慢の高齢者の状況が把躍できる。法た、噂門脚
の確保力可能となり、住み慣れた地域での継続レ疋生活を支援することがで殻私

内部� H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 

繋紙先の灘轡等の詩集備� q 

年次計闘 難務繋紙の導入 圃'アか所� 
... 
1か所� 

則ゆ
1か街

配讃輯銭滅~見込鍛{入〉 ム5 .63 .63 

蔭営部分への饗能導入� 
E 

饗託擁設の韓証� 
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公立保育所民営化の状況� 

1 大阪府内公立保育所民営化等の状況(平成13年度以降)� 

形 態 平成13年度平成14年度 平成15年度 平成16年度 平成17年度 平成18年度 平成19年度平成20年度 平成21年度平成22年庶平成23年産 平成24年度

婿内各市

♂、

民設箆営� 2 4 4 7 6 8 9 8 11 10 5 5 79 

錆定寺普王患者� l 1 2 

大阪市 指定管理者� 3 長� 4 5 5 6 8 9 44 

堺市 民設民営� 2 2 2 3 2 3 . 1 1 1 1 19 

東大阪市 指定管理者� l 

高磯子作 主築設設営� 1 1 

計� 4 6 § 12 13 14 18 15 12 17 14 15 146 

N 
F峰

(歩場)全閣の公私別保育所数 (夢考)大掠府内の公私別保務所数

平成19年度平成20年度平成21年度平成� 22年度平成� 23年度 平成24年度� 

3 11，328 11，008 10，766 

11，245 11，581 11，917 12，302 

22，848 22，909 22，925 23，068 23，385 23，711 

法:平成23年度からは公私Z'Jの統計なし。

公立� 451 442 426 410 402 393 

私立� 710 721 746 791 815 843 

1，161 1，163 1，172 1，201 1，217 1，236 

路
掌
@




判岬，、

、

ザ〆
に� 

2 近憐各市の公立保育所民営化の実施状況と今後の予定

N 
N 

高槻市 中市 茨木市 箕面市 池田市 摂障市� 

公立保育腕錨所数� 14国� 

一・

1 9閤� -10閤 5閤� 6国� 4罷� 

民営化開始年丹時
平成� 1 5年� 4 J)113
(2003年〉� 

平成� 1 7年� 4 J)113
(2005年〉� 

平成� 1 9年� 4月� 1日� 
(2007年)

13 1月4年1 9平成
(2007年)� 

平成� 1 3年� 4月1日
(2001年)� 

平成� 1 6年� 4月� 1日� 
(2004年)� 

民営化実施簡所数� 1画� 8欝� 8襲 2醤� 4盟� 1摺� 

3足踏年度L鱒所数

平成� 1 5年度� 1閥
(2003年度)� 

平成� 1 7年度3国
(2005年度)� 

平成� 1 8年度� 3関

(2006年度長手� ) 
平成� 1 9 度� 2園
(2007年度)� 

平成1年9度年度)2調� 
(2007 

平成20年度� 2輯� 
(2008年度)� 

平成2 1年度2闘� 
(2∞9年度)

平成22年度2閥� 
(2010年度)

l平(成20017 9年波� 1題
年度)� 

平成20年度� 1濁
(2008年度)� 

平或� 1 3年度z欝
(2001年!t)� 

平成� 1 6年度� 1鶴� 
(2004年農)

平成1 7年度� 1関� 
(2005年度)� 

平成� 1 6年葉� 1顕
(2004年渡〉

今後
民営化潟縮予定簡所数

未定 未定� 5醤 2蕗� 1儲 米定

平成25年4JJHI現在


