
 
 
 
 
 
 
 

従来の計画の状況（2017年3月時点） 

水道施設 
マスター 
プラン 

 

1年ごとに 
ＰＤＣＡ 

第2次上水道施設等整備事業 

2010－2020 

ｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝ 
第2期 

 (2014-2017) 

すいすいﾋﾞｼﾞ ｮﾝ 
2020 

2010－2020 

具体的な施設整備の計画 
（すいすいビジョンとは 

別にあり） 

経営戦略 
(2018-2030) 

2021年以降 
すいすいビジョン
と一本化（予定） 

ハード、ソフトの 

両面を持つ水道事業全
般の計画 

概ね４０年先の水道 
施設の将来像 

資料１ 



第2次上水道施設等整備事業 

2010－2020 

すいすいﾋﾞｼﾞ ｮﾝ 
2020 

2010－2020 

 
 
 
 
 
 
 

これからの水道部の計画 

 
（仮称）新すいすい ﾋﾞｼﾞｮﾝ 

2019－2028 (10年) 

 
 
 
 
 
 
 
 

投資・財政 計画（経営戦略） 

Ｈ29年度 
(2017年度) 

施設整備計画 

２０１９年４月 
新ビジョンへ 

バージョンアップ 

新すいすいビジョン（１０年） 

ｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝ 
第２期 

(2014-2017) 

ｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝ 
1年ごとの 
実施計画 

施設整備計画 
投資・財政計画を包含 

Ｈ31年度
(2019年度) 

Ｈ40年度 
(2028年度) 

水道施設
マスター 
プラン 

 
概ね40年先
の将来像 

第２期アクションプラン 
Ｈ３０年度まで延長 



（仮称）新すいすいビジョン策定体制 

                    
 ・計画策定作業の総括  
 ・部内検討組織の事務局 
 ・会議資料作成 
 ・素案検討 
 
         企画室 １１名 

    
   
           
                

企画室ＰＴ 

 
管理者・部長・次長 

 
室長・総括・参事 

次長会・課長会 

 
市長・副市長 
関係部長 ほか 

 

政策会議 

 
部長・次長 

室長・総括・参事 
各室若手職員 

第4次総計検討会議 

 
 

水道技術管理者 
工務室５名、浄水室５名 

企画室２名 
 

工務室ＷＧ 

部内ワーキンググループ 

 
４室１４グループ 

全職員 

部研修ほか 

若手・中堅職員主体の個別課題検討組織 
 

７月スタート予定 

水道事業経営に関する
意見・提言 

 
学識経験者委員4名 
水道利用者委員11名 

経営審議会 
諮問 

答申 

報告 

説明・意見 

説明・意見 

承認 

 
議長・副議長 
市議会議員 

承認 

説明 

意見 
課
題
提
示 

報
告
・提
案 

市民・事業者ほか 

市議会 

説明 

意見 

パブリックコメント 
タウンミーティング・アンケート 

説明 

意見 

第3次上水道施設等整備事業検討ＰＴ 

浄水室ＷＧ 

提
言 



（仮称）新すいすいビジョンに関連する他の計画等における理念・基本的な考え方 

● 新水道ビジョン（厚生労働省H25.4月） 

「地域とともに信頼を未来につなぐ日本の水道」 

持続 
 

安全 強靭 
挑戦・連携 

● 水道ビジョン（厚生労働省H15.4月） 

「世界のトップランナーとしてチャレンジし続ける水道」 

安心 環境 国際 安定 持続 

1.安全でおいしい水の供給 

2.安定した水道システムの確立 

3.お客さまへのサービスの充実 

4.お客さまとともに守りはぐくむ地域の水道 

5.環境に配慮した事業の推進 

6.将来にわたり安定した経営基盤の構築 

● 国民生活を支える水道事業の基盤強化に向けて 

講ずべき施策について（厚生科学審議会H28.11月） 

 ○課題に対する具体的な対応 

1.適切な資産管理の推進 
2.持続可能なサービスに見合う水道料金の設定 
3.広域連携の推進 
4.官民連携の推進 
5.指定給水装置工事事業者制度の改善 

● すいすいビジョン2020（吹田市水道部H22.4月） 

「地域の水道として、お客さまとともに 

安定した安心・安全の水道」 

 ○基本方針 

● 第4次総合計画（吹田市H30.4月予定） 
    ○取組みを進める視点 

1.分野を超えた連携 

2.市民と行政の協働 

3.地域の特性を生かしたまちづくり 

新すいすいビジョン 
理念・考え方・視点 



（仮称）新すいすいビジョン策定スケジュール（案）

年度

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

重要 ● ● ● ● ● ●

　
　
　
　
　
主
な
取
組
み

 
市
長
報
告

（
計
画
見
直
し

）

 
経
営
審
議
会
⑪
・
通
常
審
議

 
市
長
報
告
　
仮
称
・
新
す
い
す
い
ビ
ジ

ョ
ン

 
経
営
審
議
会
⑪
　

【
諮
問

】

　
　
仮
称
・
新
す
い
す
い
ビ
ジ

ョ
ン
策
定
に
向
け
て

 
経
営
審
議
会
⑪
・
諮
問
審
議

 
経
営
審
議
会
⑪
・
諮
問
審
議

 
経
営
審
議
会
⑪
・
諮
問
審
議

 
経
営
審
議
会
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・

【
答
申

】

 
経
営
審
議
会
⑫
・
任
命
式

 
パ
ブ
リ

ッ
ク
コ
メ
ン
ト

 
 
 
仮
称
・
新
す
い
す
い
ビ
ジ

ョ
ン
骨
子

 
経
営
審
議
会
⑫
・
通
常
審
議

 
経
営
審
議
会
⑫
・
通
常
審
議

 
経
営
審
議
会
⑫
・

　
　

(

仮
称
・
新
す
い
す
い
ビ
ジ

ョ
ン
報
告

)

 
　
仮
称
・
新
す
い
す
い
ビ
ジ

ョ
ン
策
定

部

内

作
業

平成29年度(2017年度) 平成30年度(2018年度) H31年度

●部内WGおよび担当職場での検討●市民・事業者アンケート●タウンミーティング ●他事業体業務調査 ●各担当Ｇでの検討 ●冊子製作

仮称・新すいすいビジョン骨子（案）策定 【基本理念～基本方針～施策～主要事業・財政計画】 仮称・新すいすいビジョン策定 【全事業】

新計画

スタート


