
人事（9）　　第1版　令和5年（2023年）5月11日 総務部人事室

（単位：人）

精神系疾患 新生物 筋骨格系疾患 損傷 その他 計 精神系疾患 新生物 筋骨格系疾患 損傷 その他 計

総務部 4 4 1 1 2

行政経営部 3 1 4 8 1 1 10

税務部 4 1 5 4 2 6

市民部 2 3 1 6 6 4 10

都市魅力部 1 1 1 1 2

児童部 2 1 2 2 7 7 2 2 1 1 13

福祉部 4 2 6 8 1 1 10

健康医療部 6 1 7 4 1 5

環境部 1 1 3 1 4

都市計画部 2 1 3 1 1

土木部 7 1 1 9 5 5

下水道部 1 1 3 2 5

会計室 1 1

消防本部

議会事務局

選挙管理委員会事務局 1 1 1 1

監査委員事務局

公平委員会事務局

農業委員会事務局

学校教育部 7 2 1 10 2 2 4

地域教育部 4 4 4 2 6

水道部 1 1 2

合計 48 5 6 3 7 69 59 8 3 6 11 87

割合（％） 69.6 7.2 8.7 4.3 10.1 100.0 67.8 9.2 3.4 6.9 12.6 100.0

※　複数年度にわたる取得の場合は、各年度でカウント

※　人数は、30日以上の病気休暇を取得した者の延べ人数

※　端数処理の都合上、比率の合計が100％にならない場合があります。

       平成30年度（2018年度）～令和4年度（2022年度）　部局別疾病分類別30日以上病気休暇取得者数（全部局）　NO.1

部局名
平成30年度（2018年度） 令和元年度（2019年度）



人事（9）　　第1版　令和5年（2023年）5月11日 総務部人事室

（単位：人）

精神系疾患 新生物 筋骨格系疾患 損傷 その他 計 精神系疾患 新生物 筋骨格系疾患 損傷 その他 計

総務部 1 1 3 1 4

行政経営部 2 2 2 1 1 4

税務部 2 2 4 1 1 6

市民部 3 1 2 6 2 1 5 8

都市魅力部 1 1 2

児童部 8 2 1 3 14 6 5 5 4 20

福祉部 6 1 1 8 8 8

健康医療部 11 2 2 15 16 1 17

環境部 2 2 1 5 1 1 2

都市計画部 3 3 5 5

土木部 3 1 1 5 6 6

下水道部 7 4 11 1 1 1 2 5

会計室 1 1

消防本部 2 1 3 2 3 5

議会事務局

選挙管理委員会事務局 1 1 1 1

監査委員事務局

公平委員会事務局

農業委員会事務局

学校教育部 3 1 1 1 6 2 2 6 3 13

地域教育部 4 2 6 2 1 3

水道部 2 1 3

合計 58 9 4 6 13 90 62 7 6 18 18 111

割合（％） 64.4 10.0 4.4 6.7 14.4 100.0 55.9 6.3 5.4 16.2 16.2 100.0

※　複数年度にわたる取得の場合は、各年度でカウント

※　人数は、30日以上の病気休暇を取得した者の延べ人数

※　端数処理の都合上、比率の合計が100％にならない場合があります。

部局名
令和2年度（2020年度） 令和3年度（2021年度）

       平成30年度（2018年度）～令和4年度（2022年度）　部局別疾病分類別30日以上病気休暇取得者数（全部局）　NO.2



人事（9）　　第1版　令和5年（2023年）5月11日 総務部人事室

（単位：人）

精神系疾患 新生物 筋骨格系疾患 損傷 その他 計

総務部

行政経営部 1 1

税務部 4 1 5

市民部 4 1 3 8

都市魅力部 1 1

児童部 5 6 6 4 3 24

福祉部 14 2 6 22

健康医療部 16 1 17

環境部 2 1 3

都市計画部 1 1

土木部 3 3

下水道部 3 1 1 2 7

会計室

消防本部 1 1 2

議会事務局

選挙管理委員会事務局

監査委員事務局

公平委員会事務局

農業委員会事務局 1 1

学校教育部 4 2 3 4 13

地域教育部 3 2 5

水道部 1 2 3

合計 60 11 9 14 22 116

割合（％） 51.7 9.5 7.8 12.1 19.0 100.0

※　複数年度にわたる取得の場合は、各年度でカウント

※　人数は、30日以上の病気休暇を取得した者の延べ人数

※　端数処理の都合上、比率の合計が100％にならない場合があります。

       平成30年度（2018年度）～令和4年度（2022年度）　部局別疾病分類別30日以上病気休暇取得者数（全部局）　NO.3

部局名
令和4年度（2022年度）


